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一边是!单独二孩"政策引起的全民

热议#另一边是符合政策的当事人对这一

政策的冷淡反应$人口政策对于国家而言

牵一发而动全身$ 多生育一个孩子#对于

家庭而言亦是一件影响家庭结构的大事$

看来#!生二宝"不只是一道由家庭来应对

的题目$
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主持人的话

! !

! ! ! !在!单独二孩"政策实施之前#曾

有专家预测#这一政策可能会引发生

育高峰$ 不过#在前不久召开的上海

两会上#引起代表们热议的却是符合

政策的家庭生育意愿太低$市总工会

向今年两会提出了%关于!单独二胎"

政策背景下#加强上海女职工生育期

间权益保障的若干建议& 的提案'市

卫计委官员呼吁#更多符合二孩生育

政策的上海家庭多多生育#因为对于

家庭结构的稳定性和社会的发展而

言#两个孩子更适宜$ 市妇联则建议

适当延长生育二胎的产假$要不要生

二宝(这个恐怕不只是职场女性要回

答的问题$

!主持人"

燕 来

!嘉 宾"

徐 枫

上海市妇女联合会主席

曾 琼

作家%策展人

邵鄒颖

澳门大学临床心理学硕士%

林紫心理咨询中心全职咨询师

赵 菲

外企职员

! ! ! !主持人#赵菲是一位年轻妈妈#有一

个 !岁多的儿子#作为独生子女#你是符

合生二孩的政策的$但是你却表示!肯定

不生"$拒绝再生一个孩子是出于哪些方

面的考量&

赵菲#主要是两大难题，第一，没有
人可以帮忙带孩子；第二，抚养孩子的经
济压力太大了。我家孩子每个月的花销
大致包括：奶粉 !""元；纸尿布 #""元；
钙镁锌鱼肝油 $%"元；幼托班 &%%%元，
这些是最基本的。医药费也是支出的大
头，去年，孩子看病花了 '%%%多元———
医生开的药很多都不是医保范围内的。
将来，孩子上学在教育方面的开支更大。

主持人# 很多人认为多生一个孩子#

可以让孩子在成长的岁月里不那么孤单$

你自己作为独生子女#对此有何体会&

赵菲# 我小时候从来没有希望妈妈
给我再生一个弟弟或者妹妹，我也没有
觉得孤单。至于兄弟姐妹的亲情，我觉得
现在为了金钱利益，兄弟姐妹打破头的
事情太多了，那些生养了好几个孩子的
人，年纪大了没有人赡养，被子女们推来
推去的情况也很多。我不希望自己的儿
子将来也要面对这些复杂的家庭关系。
将来儿子长大谈恋爱结婚，我也希望他
找一个独生子女，家庭关系简单一点。

! ! ! !主持人#曾琼是成功的职场丽人#

也是两个孩子的妈妈# 属于事业家庭

兼顾的典范$ 在事业如日中天的时候

怀孕生子#你有没有犹豫过&

曾琼#我没有犹豫过，我觉得两个
孩子是一个家庭最基本的结构。家中
有两个孩子，在教育方面会更加容易，
这样的家庭结构中，天然形成了有竞
争、有谦让、有分享的环境，不需要刻
意地去跟孩子讲这些。在这样的环境
中长大的孩子，将来走上社会，处理各
种人际关系也会比独生子女更容易。
我的两个孩子差两岁，他们念同一个
学校，在学校里会有共同认识的老师，
会有一些共同的朋友，当然也会有共
同的话题。在成长的岁月中，他们不会
感到孤独。
至于事业与家庭，我认为没有谁

可以真正兼顾两者，我只是做了选择。
成为母亲之后，我选择放弃工作，在家
里做全职妈妈，陪伴孩子的成长。一直
到大儿子十岁左右，我才重新出来工
作。这十年非常重要。他们的每个成长
阶段，我都没有缺席。我和孩子们之间
的关系既是家长，又是玩伴，我们的沟
通一直都非常顺畅和充分，没有别的
家长对孩子青春期叛逆的烦恼。
主持人# 很多女性在生二宝的事

情上犹豫# 是因为担心自己的职业生

涯就此毁了$你在家里陪伴孩子十年#

重新出来工作#有没有遇到困难&

曾琼# 因为生儿育女离开职场几
年，之后选择重新工作，这在西方很普
遍。西方女性从来不会认为自己在家
里几年带孩子就和社会脱节了。对于
中国女人来说，可能很重要的一点是
你是否有能力重新工作？作为全职妈
妈当然可以保持和社会的联系，保持
学习的状态，参与社会活动。我陪伴孩
子成长的十年时间里，有大量的阅读、
写作、旅行。我花时间梳理自己，现在
的我，更加知道自己要什么，价值观是
什么，更加不容易动摇。

主持人#作为过来人#你会给年轻

妈妈们怎样的建议&

曾琼#我想，最重要的可能是在陪
伴孩子成长的那几年里，
作为妈妈不要中断自己的
成长。我的一位女性朋友，
在法国多年，因为生育孩

子退出职场，在
做全职妈妈的
那几年里，她完
成了硕士学业。
&' 岁的她，现
在回到上
海重新开
始工作。

! ! ! !主持人#!单独二孩"政策推出后#邵

鄒颖在工作中有没有遇到相关的咨询个

案& 在港澳等地#生育多子女的妈妈和她

的家庭可以得到哪些支持&

邵鄒颖#和生二宝相关的个案咨询很
明显增加了。这类问题的来访者大多会
比较关心生二宝要做何准备。当然，“大
宝不同意妈妈生二宝”并不是主要矛盾。
生二宝对于中国妈妈们而言，不只是做一
个在家中还是在职场的选择，还意味着可
能遇到更多的困难，付出更大的成本。
符合“单独二孩”政策的妈妈，大多数

自己本身是独生子女，并没有从小与兄弟
姐妹相处的经验，社会也没有提供比较便
捷的途径，让妈妈们获得养育两个孩子需
要具备的相关知识。在港澳地区，有许多
针对年轻妈妈开设的培训班，由政府买
单，作为妈妈们的福利。
经济压力是很多家庭不愿意生二宝的

重要原因。在美国、中国香港等地，对于生
育多子女的家庭，可以享受退税政策。在孩
子的教育等方面也有相应的补贴和政策。
此外，生二宝意味着女性要再次中断

工作，还可能因为要照顾两个孩子而要在
休完产假之后，继续留在家中做全职妈
妈。我在个案咨询中，会遇到一些女性担
心万一自己放弃了工作，而夫妻关系上又
出现变故，自己会陷入非常艰难的境地。
妈妈们有这样的担忧，和整个社会日趋流
失的安全感有关。安全感来源于有能力去
爱，和知道自己值得被爱。当安全感缺失，
人们就会找替代品，比如金钱、物质。
我觉得，要鼓励符合政策的家庭生育

两个孩子，需要相关政策及社会资源配套
跟上。如果只是孤立推出“单独二孩”政策，
恐怕并不能够获得预期的效果。

主持人# 对于那些准备生二宝的家

庭#有哪些是需要提前做自我评估的&

邵鄒颖# 首先是夫妻关系是否融洽。
如果夫妻关系比较紧张，经常有分歧和矛
盾，在这种状态妥善处理之前不建议生二
宝。多一个孩子，容易激化矛盾，给家庭生
活带来混乱，对于孩子和家庭都不好。
第二，是否了解关于儿童心理的知识，

是否有资源、有动力、有意愿去学习相关的
知识。中国家庭中很典型的一个现象是喜
欢做比较，当一个家庭里有两个孩子时，从
吃饭乖不乖，到身高体重的增长速度，都可
能会被家长拿来比较，这些比较容易让相
对弱一些的孩子产生失落感。有些成年人
在逗孩子的时候，认为孩子小，没关系，殊
不知一个还不会说话的孩子，其实已经明
白很多事情。前几天，我去参加一位朋友为
家中二宝办的百日宴，小婴儿睡在婴儿车
中，不到 (岁的大宝由外婆抱着在玩。席间
有人逗大宝说“妈妈抱弟弟了”，孩子立刻
紧张地放下玩具转过头去看婴儿车，看妈
妈在哪里。当发现妈妈并没有在那里时，又
继续玩自己的。我当时就暗暗摇头，这类事
情如果在孩子的成长过程中频繁发生，对
于两个孩子都会产生负面的影响。而缺乏
相关知识的成年人可能浑然不觉。

第三，要生育二宝前，当然是要考虑
家庭经济的承受力。衣服、玩具等两个孩
子可以共享，但奶粉、纸尿裤之类的开销
总会产生。随着孩子长大，教育方面的支
出也是重头。
有必要强调的是，我将夫妻关系排在

第一位，因为对于孩子而言，爸爸妈妈相
亲相爱是最重要的。就像种子需要肥沃的
土壤与和风细雨的环境。

! ! ! !主持人#不久前的上海两会上#关于

!单独二孩"政策的相关话题#成为代表们

关注的焦点$我们知道在政策实施后#上海

市妇联对此做了相关的调研#情况如何&

徐枫#去年 )月，“单独二孩”政策上海
正式实施，上海市妇联会同市社科院开展
了针对在业、育龄女性的专题调研。据统
计，上海有约 )*万对符合政策条件的育龄
夫妇，截至 $(月，提出申请的近 $+*万，申
请率为 &+,-.。上海生育意愿在“单独二
孩”政策出台后没有明显上升。目前发达国
家普遍认为，总和生育率为 /+0即达到了
代际更替水平，上海总和生育率已降低到
%+*&，处于较低生育水平。

主持人# 人们的生育意愿为何不高&

徐枫# 首先是家庭经济压力。孩子
的孕育与成长，需要成年人投入大量的
金钱与时间。其次是儿童照料压力。本
市公共托育服务相对滞后，(%%)年，独
立设置的托儿所 0'*所，入托儿童 (+-*

万，(%0)年，托儿所总数下降到 &0所，
入托儿童仅为 !%,'人，)岁以下儿童主
要依靠家庭抚养照顾，而生养第二个孩
子的夫妻年龄更大，他们的父母也更加
年迈，协助照顾孙辈的能力相对较弱。
再次是女性职业发展压力。对于女性而
言，两次产假、哺乳假，加剧了原本就
隐性存在的就业歧视，第六次人口普查资
料显示，本市不在业女性中低龄者比例上
升，按照统计惯例，剔除校学生、丧失劳
动力者以外的 0,1)&岁不在业女性，从

(%%,年的 ),+,.上升到 &'+(.。目前，在
两孩家庭中，$!.家庭有全职妈妈，高于
一孩家庭 !+-.比例。

主持人#要提高生育率#在推行!单独

二孩"政策之外#还需要做哪些事&

徐枫#需要从转变观念到政策配套等
一揽子干预措施，支持“单独二孩”政
策达成预期目标，适时放开“全面两
孩”，改变人口状况和就业结构，支持女
性职业发展和家庭和谐发展。

$+健全 %2)岁托儿服务体系，解决
家庭后顾之忧。建议制定托儿事业规划，
政府牵头，鼓励市场、社会组织参与幼
托事业，探索在社区建立提供教育、照
料等服务的托儿所，也可以在年轻女性
就业比较集中的开发区、商务楼宇开办
托幼点。

(+有效降低企业负担。鼓励用人单
位雇佣女性，支持女性生育后重返工作
岗位。

)+完善生育福利制度。根据母乳喂
养最佳期，建议适当延长女性产假，鼓
励男性参与育儿，适当延长男性陪护假。

&+形成良好的社会舆论。营造支持
年轻女性阶段性完成生育和抚养孩子任
务后重返职场的良好社会氛围，支持女
性平衡家庭与工作，营造有利二孩养育
的社会环境。

“独一代”妈妈：
经济压力大，没能
力再生

!

两孩妈妈：
无法“兼顾”事
业家庭

"

心理专家：生
二宝前先评估夫
妻关系是否融洽

#

妇联主席：从
转变观念到政策配
套，一样都不能少

$

责任编辑∶殷健灵 视觉设计∶黄 娟

新闻面对面

新民网：www.xinmin.cn 24小时读者热线：962555 编辑邮箱：yjl@xmwb.com.cn 读者来信：dzlx@xmwb.com.cn A72015年2月8日 星期日

本
版
插
图
郑
辛
遥


