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! ! ! ! ! ! !!"当机立断!选定第二种方案

国民党军的战略是“南攻北守，先南后
北”，即在南满采取攻势，在北满暂取守势，
先消灭南满民主联军的两个纵队，占领南
满，再转兵北上，夺取北满，占领全东北。

!"月初，国民党军队打通沈（阳）吉（林）
线后，兵分三路向南满大举进犯。左路新 !

军 #"师、$%军 !&$师、'!军 &!师，由兴京
（今新宾）、柳河、营盘向辑安（今集安）、临江
方向进攻，企图切断民主联军南北满之间联
系。右路新 (军 !)师、新 %%师，由海城、大
石桥向庄河、大孤山攻击，迂回安东（今丹
东）。中路 $%军 %师、%$师，又分成左右两
翼，从本溪向辽东军区所在地安东进犯。

这时，) 纵的 # 个师，!" 师和 !! 师 #%

团奉辽东军区命令，由副司令韩先楚率领，
东去兴京地区配合 #纵作战，!!师两个团在
凤城县赛马集一线布防，!%师在本溪南面的
南芬、连山关地区设防，兵力分散在 !"" 多
公里长的战线上。司令员胡奇才觉得不妥。

!" 月 !$ 日，%$ 师 ') 团占领本溪县小
市镇，辽东军区首长命令胡奇才将其夺回，
以保障 !"师后侧安全。胡奇才率 !!师两个
团和军区警卫团、纵队炮兵团，从赛马集星
夜赶去夺回，第二天 %$师即猛烈反扑。他认
为这一路敌人是向赛马集、宽甸进攻，迂回
安东，军区首长同意他的判断，让他立即赶
回赛马集。抄小路，急行军，星夜赶回赛马
集，军区一位首长又电令 !!师 #!团速去草
河口设第二道防线，阻击连山关方向的敌
人。胡奇才决定不执行这个命令。

四平保卫战期间，南北满的大中城市几
乎被冠以“保”字，结果是保什么丢什么，因
为实力摆在那儿。现在，掘壕据守，抢夺空
间，争取时间，掩护军区机关转移是必须的，
但这并不意味着就应该被动挨打。敌强我
弱，!""多公里的战线，迟早会被分割、围歼。
沿安（东）沈（阳）线步步设防，在强敌压迫下
也只能节节后退，在凤城地区被多路敌人围
攻。现在的局面，是走与打都被敌人运动着。

摆脱被动，应该是该顶住的坚决顶住，
同时适当集中兵力在运动战中伺机消
灭敌人，打击敌人的气焰。
在纵队司令部紧急会议上，有两种

方案。一是遵照军区首长命令，屁股朝
南，面向北来之敌节节抗击。二是屁股

朝东，边打边撤，在掩护军区机关转移的同
时，诱敌深入，选择有利时机、地势，集中主
力歼灭突出冒进之敌。

反复比较，权衡利弊，胡奇才当机立断，
选定第二种方案。

纵队政委彭嘉庆在安东开会，胡奇才与
他通电话，说明决心、方案。彭嘉庆表示完全
同意，并向军区报告。
立即调整部署。命令 !%师主力立即撤出

连山关、摩天岭防区，向 !!师驻地赛马集迅
速开进。命令 !%师副师长率 #$团，在安沈线
正面边打边走，迟滞敌人，掩护安东后方机关
转移。命令 !!师 #!团，在赛马集以北的分水
岭构筑阵地，必须坚守两昼夜，掩护 !%师主
力和纵队直属机关转移到新开岭地区。

老将军在回忆录中说，新开岭战役，并
不是一开始就要那样打的，而是随着战场的
发展，敌我斗智斗勇的结果。战争瞬息万变，
尤其在敌进我退之时，只能根据敌我斗争实
际情况适时做出决断。

%#日，!!师主动撤离赛马集，进至东北
部的新开岭，与 !%师主力会合。#!团亦完成
阻击任务，从容撤离分水岭。两天未得寸进
的 %$师，声称“突破”分水岭防线，当日黄昏
进占赛马集。

%$日，胡奇才调集 $个团，一个回马枪，
在纵队炮兵团炮火掩护下，激战一夜，又将
赛马集拿下。这下 %$师被打疼了，师长李正
谊亲率主力赶来。%'日进至赛马集西南 !$

公里的双岭子，又被 )纵一阵掩杀，这个“千
里驹”就一路跟着进了新开岭。

新开岭位于凤城县境内，一条东西走向
的袋形谷地，两边高山，一条阳河和宽（甸）
赛（马集）公路，从谷底并行穿过。只要控制
住周围制高点，任你“千里驹”、“万里驹”，都
有来无去。

在地图上，李正谊应该看出这是个死
地，但他被 )纵的打斗激怒了，而且也没把
对手放在眼里。%$师为什么被称为“千里
驹”，笔者没有查到具体出处。

杜
拉
拉
大
结
局

李

可

! ! ! ! ! ! ! ! ! #$"为什么还要我复查

陈丰急了：“自己做了什么，当事人自己
心中都明白！也不见得非要把这东西亮给他
们，口头点一点就行了。”拉拉不同意：“那可
不好说！神经坚强的人总是有的，他就说他
不明白他犯了哪条，让你给他个说法。只要
有人带头闹，其他人就会跟上，到时候我们
反而骑虎难下。”黄国栋说：“我再找
查理商量商量，拉拉你也和陈丰一
起想一想有什么别的办法。”

拉拉打电话给沈乔治，让他把
万方和两个小区经理的合同到期日
查出来。拉拉放下电话，陈丰说：“万
方的合同还有两个月到期，两个小
区经理，一人刚续约没几个月，合同
到期还早着呢，另一个的合同也要
过半年才到期。”拉拉有点儿意外，
说：“你怎么记得那么牢？你刚查
过？”陈丰闷闷地“嗯”了一声。

沈乔治很快把拉拉要的信息查
来了，拉拉看了一遍，陈丰记得都对。
陈丰说：“拉拉，我知道，你想利用合
同到期，自然终止合同。可是我等不
了半年，何况还有一个才续约的。”

拉拉说：“两个月一晃就过去了，你招新
的大区经理不也需要时间？至于那两个小区
经理，你不是说他们已经连着两个季度都没
有完成指标了吗？我想以‘不能完成销售指
标’为由来跟他们谈，让他们进入‘行为纠正
计划’，要求他们在二至三个月内改进，否则
就得离开公司。”

陈丰说：“拉拉我承认，你这一套最正
规、最专业。可是我等不起。”

拉拉很理解陈丰的心情：“那要不然，那
半年到期的小区经理，可以先给调换一个岗
位，比如给一个不重要的区域，或者组织一
个孕产妇队伍让他带，你随便拨点经费，他
做多做少你都不指望。等合同期到了，也不
用多啰唆，直接结束合同。”

陈丰说：“既然‘假销量’这三个字提都
没法提，你凭什么让人家去管不重要的区
域？”拉拉解释道：“只要说工作需要就成。小
区经理就是小区经理，并没有规定非得管哪
个小区，他的头衔仍然是小区经理，公司又
没有降他的薪水，他就无话可说。”

陈丰说：“那万方的事情怎么说？”拉拉

不容置疑地说：“两个月你必须等，当然，我
能快就快，快不了你就得等足两个月。说实
在的，要照我本意，不妨再拖些日子，等到离
合同到期日还有 )$天左右的时候再去和她
谈，谈得早也有谈得早的弊病，她更早地摸
到我们的底牌，中间可能再生变故。”

陈丰气急败坏地找拉拉，告诉她，万方
说她怀孕了，不同意离职。拉拉吃了
一惊。陈丰急得百爪挠心，问拉拉怎
么办，拉拉沉吟半晌，决定找万方谈
一谈。万方明确表示不同意离开
*+。拉拉说：“你可以在不续约通知
上注明，你已收到该通知，但是因怀
孕，不同意离开 *+，要求续约，并且
已经交来某医院为你出具的相关诊
断证明和检验报告。”

万方说要打电话问律师再决
定。打完电话她很爽快地签了字。

拉拉进入下一个议题：“万方，
公司的本意是不再续约，现在你主
张你怀孕了，因为这个原因，公司同
意续约。不过，你这次怀孕，对公司
来说，和一般员工怀孕还是有不同
意义的。为了稳妥起见，希望你能选

择一家三甲医院进行复查。”
万方跟被蜜蜂蜇了一下似的马上跳起

来抗议道：“我提供的是三甲医院出具的正
式诊断和化验单，为什么还要我复查？这是
对我人格的不尊重。”拉拉笑道：“你误会了！
复查是因为担心医院弄错了，你可以任意选
择一家你信任的三甲医院，自行去复查。”

万方挑不出毛病，想了想，又说要问问
律师。回来后她通知拉拉：“对不起，律师说
了，公司没有权利侵犯员工的人权。”拉拉
说：“有没有侵犯人权，不是由某位律师说了
算的。法律的东西，一切要凭证据的。”

万方说：“这样吧拉拉，容我回去考虑考
虑。是不是只要我提供了三甲医院的复查证
明，公司就会和我续约了？我现在怀孕两个
月，到孩子满周岁还有 %"个月，所以合同期
是 %"个月？”

拉拉解释说：“是这样的，万方，你需要
声明你所言是实，并且是你主张续约的。对
公司来说，需要考虑到方方面面的情况，所
以你的合同期限将约定为以你受法律保护
的条件消失为止。”


