
! ! ! !放眼世界，中国影视剧
的“江湖地位”不高，比不
了美国，拼不过日韩，甚至
不及印度、伊朗。不过也不
必妄自菲薄，因为咱也有
咱的特点。国产剧玩不了高
科技，总像是模仿好莱坞；
国产剧拍不好科幻片、侦探
片，因为缺乏想象力……不
过有一点咱独霸天下，那就
是善于拍摄与人相斗的权
斗片。拍起这个，不仅创作
人员得心应手，观众好像也
喜闻乐见。于是从余则成到
武则天再到甄嬛，无论背景
怎么变，与人相斗总能让一
些人看得其乐无穷。

心狠、圆滑、韬光养
晦……其实不用看，我们就能知
道甄嬛们的特点。这些特点配成
了一锅卤水，多少年来，权斗片里
的男女主人公扔进卤水，捞出来都
是这个味。那么为什么大家品了这
么多年，却没有倒胃口呢？那是因为
许多人需要一种心理暗示：我需要
变得狠一点！这种心理暗示最容易
从影视剧中得到。
“在社会上混，历来是人不为己

天诛地灭。你没点手段，就会被别人
灭掉……”每每权斗剧热播，办公室
里就会有不少人热议。议来议去，都
得出相同的结论：“卑鄙是卑鄙者的
通行证，高尚是高尚者的墓志铭”。
于是，他最近工作表现比我出

色，我就暗暗去拆他的台；他要升职
了，我没戏，我就琢磨着有没有机会
造点谣……原本做这些事会受良心
谴责，可是有了权斗文化的熏陶，罪
恶感就大大稀释了。我有错吗？我有
错吗？我只不过为了生存！这样自问
自答一番，就可以理直气壮害人了。
有人说 !""多年前，严复给国

人带来的“物竞天择、适者生存”思
想，极大地影响了几代中国人。在自
私自利小农思想盛行的中国社会，
“丛林法则”很容易被俗众认同。于
是至今，我们中许多人还以多挤占
别人的生存空间，在分配领域打赢
别人为最大成功。且不说人人想着
去抢别人的，势必形成怠于创造勇
于掠夺的畸形竞争。那些成功者真
的就是赢家吗？影视剧中，那些强者
赢了的时候往往已是身心俱疲，体
会不到多少人生的快乐了。
做一个自然的人，干好自己的

工作，过好自己的日子。至于成功，
努力加随缘。生活中、职场中，这样
去做的人往往身心最为健康，他们
才是真正意义上的成功者。

本版整理 施淑洪

! ! ! !“甄嬛升职记”“清宫杜拉拉
升职记”“效仿甄嬛，传授职场宝
典”……谁这么富有想象力？谁这
么糟蹋职场的人际关系？谁又这
样瞎引导职场人士？
我刚上班的时候，企业让我签

订一份师徒协议。签好后回家，我
爸对我说：一日为师终生为父。要
尊重师傅，尊重年长者，尊重同事。
你每天上班，与那些同事相处的时

间比你和爹妈相处的时间都长，你
要勤快、主动、谦虚、好学……

我牢记父亲的话，在工作中
勤勤恳恳，认认真真，专心做事，
谦逊做人。入职场多年，我遇到的
同事领导都是好人，职场升迁也
是凭工作业绩说话，我像大多数
同事一样，喜欢我的工作环境，喜
欢我的工作。我觉得，我爸常对我
说的话可以作为我的职场宝典：

“路遥知马力，日久见人心”“有作
为才有地位”“赠人玫瑰手留余
香”“人心换人心”“人敬你一尺，
你敬人一丈”“打铁还要自身硬”
……我不喜欢什么“甄嬛升职记”
“潜伏里的职场”，职场是职场，电
视是电视。

! ! ! !甄嬛是能人，能就能在韬光
养晦，不张扬，慢慢上位。但是，甄
嬛也够黑的，为了上位，利用很恶
毒的手段嫁祸于人。当然，她有她
不得已而为之的时代背景，因为
那个年代，女人一进皇宫，不得
宠，这辈子就出不来了，老死算，
没有其它路可走。而现代社会，职
场可以自由流动，此处不留爷，自
有留爷处，犯不上像甄嬛那样一
棵树上吊死。

甄嬛的主要优点在于进退有
度。进不了的时候，不死乞白赖；
根基不牢，得宠有危险，那就先
退。当机会把她送上青云之后，她
成了风口浪尖上的人物，好在她
从得宠的第一天起，就做好了挨
暗箭的准备，因为明白人知道有
时候，露多大脸和现多大眼是辩
证的统一。正因为有了足够的心
理准备，她在遭受打击时，才能挺
得住、趴不下，这才是最值得现代
职场人学习的韬光养晦。

我们系统有一位女领导，当
年从学校刚毕业没多久，就成了

火箭式人物，进了厂级领导班子。
没一年，她又糊里糊涂地被时代
的浪潮给冲了下来。这时候，闲话
就多了，过去嫉妒她的人，都给她
脸色看，走到哪里都有人在背后
指指点点，成了破鼓乱人锤。对一
个二十来岁的女孩来说，真是沉
重的打击。但她却咬紧牙关，任人
评说。在车间里干，她是个好工
人，别人不愿干的活，她都包圆，
并和班组里的师傅关系很好。没
过多长时间，她又回到了科室，成
了一个踏踏实实的办事员。由于
聪明办事得体，一年以后，升为劳
资科长。当科长了，她也不像别人
那样，把着差事死不撒手，有学习
的机会，她就把工作一交去学习，
上完了大学，又去读研。他们办公
室的人说：“咱科长这几年没干别
的，尽上学了，也不怕把位置混丢
了。”这位科长一笑：“我念书有
瘾。”等万事俱备了，她提出了辞
职，跳槽到中央某部，还是搞劳资
管理。这时大家才明白，敢情人家
根本就没拿这个小科长当回事，

一个劲儿地充电，是积蓄力量，给
自己铺道呢。

后来听说，她在部里干了几
年，又进入了经济实体，现在是董
事长。收入自不必说，风光更胜从
前。人们都说，她天生就是当官的
命。但我说，不是命的问题，而是
说这个人能担得起失败，起落之
间有定力，这就是大将风度。如果
说她在二十来岁的时候，就被命
运砸趴下了，还怎么谈得上东山
再起？

世界是变化的，人的命运也
不会一成不变，顺其自然加等待
时机，就是 #"$的成功，剩下的，
就要看自己了。其实，她在学习的
同时，一直在悄悄拓展人脉关系，
只不过不多事、不显摆，别人都不
知道罢了。

这次看《甄嬛传》，我又想起
了她，觉得她比甄嬛更现实。因为
封建社会的甄嬛付出的太多，牺
牲的太多。而现代社会，如果真像
甄嬛那样不择手段，把别人带沟
里的同时，自己没准也进去了。

! ! ! !十年前，她不过是他
公司里一个小小的设计，
而他的那家服装公司，早
已名满城内，江湖里流传
着他和女友白手起家的传
奇。彼时他的女友，是公司
的设计总监。

时尚界男人的花心，
似乎是再正常不过的事，
何况这个男人用现在的话
来说，也算得典型的“高富
帅”。而他手下一干女设计
师，随便拉出一个，皆是气
质与美貌并存。气质美女，
总以为自己不同于一般的
庸脂俗粉，能脱了小三的俗
套，一步上位，修成正果，于
是关于老板的绯闻永远是
公司里最热的八卦。万花丛
中过的老板，很难注意到她
这个小设计。

那一年，老板的正牌
女友，终于无法忍受与情
人们共事，拿了属于自己
的一部分后彻底消失，公
司销售额一落千丈，老板急得直上
火。夜了，老板还在公司焦头烂额地
想主意，她也在设计部加班，一连
几晚下来，总有那么一两次貌似不
经意的邂逅，而她那些天也刚好有
点上火，备了清润降火的汤水。老板
第一次惊艳于她的设计，同时也新
奇于她那张萝莉的脸，又感动于她
的细心体贴，她成了老板的新女友。

老板当然不会因了她而收心，
老板其他的情人同事更不把她放在
眼里。与老板同居的那段日子里，她
甚至捡到过情人刻意遗落在床上的
衣服。她呢，洗好、烫平、叠好，第二
天上班，大大方方还给人家。情敌之
间，其实拼的不是美貌，而是气场！
老板暗赞，“这样的女人，才是成功
男人背后的女人哪！”
男人总是容易高估自己。殊不知

能打败女人的女人，从来不是男人背后
的女人，而是踏着男人肩膀的女人！
老板开始捧她，拿了几个大奖

之后，她成了设计总监。这时候，她
又恰巧怀孕，查出来是男孩，老板已
经奔四，爹妈想抱孙子想得不行，一
听到肚子里的宝宝是男孩，这儿媳
妇就认定了。

儿子生好，她重出江湖，创立了
一个新品牌，几年的苦心经营，销售
额渐渐赶超公司的原有品牌。先生也
舍得砸钱包装，现在的她，是公司董
事长兼设计总监，是服装界的草根传
奇，时尚界的风云人物。而她的先生，
光芒被她掩盖，渐渐退至幕后。
如日中天的事业、血脉相连的

儿子，这些才是实在的；而爱情，也
许是虚无的东西。她只知道，他是她
的先生，她儿子的爸爸。
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看甄嬛宫斗，说职场心计
! ! ! !余则成、杜拉拉之后，甄嬛也成了职场榜样，有网友把正在热播的
电视剧《甄嬛传》叫做“甄嬛升职记”，女主角甄嬛从一个低位嫔妃到皇
太后的升迁过程，放在现实社会来看，就像初入职场的女大学生到职
场 %&'的“成长史”。在后宫这个女性最残酷的“职场”，她韬光养晦以
图后谋、善结贵人拓展人脉、巧借资源克制对手、进退有度东山再起，
周旋在上级、下属、对手、合作伙伴里游刃有余。

纵观当今职场，能者大有人在，但最终胜出的多是“甄嬛”这样的
人才———韬光养晦慢慢上位。你身边有这样的榜样吗？
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可别“集体学宫斗” 花眼 #文员$

! ! ! !犹记得，当年一部《金枝欲孽》
红遍大江南北，成为无数职场菜鸟
勾心斗角、结党克敌的职场圣经。
后来，各种宫斗戏层出不穷，更有
直接取名“宫心计”，摆明了要做职
场教科书，收视率果然亦不俗。

时下热播的《甄嬛传》不能免
俗，竟也被观众们解读成为一部
“甄嬛升职记”，不知是否出乎制
片方预料？记得当初主创人员巡
回宣传时，可是把它作为一部“正
剧”隆重推出的呀。对于这无心插
柳得来的热闹口碑，恐怕只能用
一句话来解释：古今中外，有人的
地方就有江湖，有江湖的地方便
等同职场，混江湖和混职场，都是
一样的道理。所以，看完“甄嬛成
长记”，职场女性们便也有了各自
的“成长计”。

去年底至今，电视屏幕集体
上演一出大戏：《那些年，四爷追过
的女孩》。好事者不仅把《宫!》《宫
(》《步步惊心》《甄嬛传》等与“四

爷”雍正帝有关的电视剧来了个混
编大串联，连《环珠格格》也被拉了
进来，来了个“谁是最厉害女主角”
的大决选。结论是，钮钴禄怜儿与
甄嬛实为一人，她是一众“女孩”中
的最大赢家———《环珠格格》中的
太后其实正是甄嬛。《宫(》《甄嬛
传》《还珠格格》三部戏便是分别讲
述怜儿的过去、现在和将来的“古
代灰姑娘奋斗三部曲”。
甄嬛不仅在剧中成为胜者，在

观众心目中也获得了一边倒的支
持，因为这位“通关女王”连“头发
丝里都是心机”。其他几位女主角
则各有缺点：晴川有小聪明但没
大智慧，注定会成为后宫争斗牺
牲品；若曦聪明又懂得明哲保身，
但太重情重义，又有自虐倾向，没
多久就会败阵；只有甄嬛，美貌与
智慧并重，为了家族门楣，擅争
宠，敢厮杀，且有良好生育条
件———在职场中，可理解为良好
的身体素质等先天条件，可别小

看身体条件，如果正赶
上提拔的时候，你不幸
生病住院，那除了眼睁
睁地看着别人后来居
上，还能怎么办呢？

据演员孙俪自己说，虽然甄
嬛赢得了最后的胜利，她却宁愿
在片尾让她死去，而不是做一个
()岁便没了七情六欲的尊贵太
后。然而，观众们显然不在意甄嬛
幸福与否，大家需要的更多是有
关如何把比自己强大的对手一个
个挑落下马的教材。每一句语带
双关的暗示，每一个步步为营的
圈套，每一次推拉切削的计谋，都
成了观众的金科玉律。

我不敢判断，人们集体学习
宫斗戏，是否是社会的一种病态。
但至少可以说，这恐怕不是一种
健康倾向———为什么，看了《奋
斗》，我们只能默默伤感于正逐渐
逝去的美好情怀，“宫斗”却令人
心驰神往、跃跃欲试呢？

远看甄嬛 近学科长 金桂 %职员&

别这么糟蹋职场人 易春梅 %文员&

从
小
设
计
到
时
尚
女
王
蓝
色
咖
喱
粉

!设
计
师
"

! ! ! !朋友间请客吃饭实行'**制()

这很正常* 情侣恋爱阶段实行+**

制,)也说得过去*可当成了夫妻)

婚姻生活中也实行'**制,)这样的

方式是否妥当-眼下)根据网络小

说.**制婚姻/改编的电视剧.**

制生活/正在热播)剧中何琪与韩

心0 张林与蔡娟这两对年轻人)将

'**制,延伸到夫妻0家庭这样的亲

情空间里)引发观众对'**制,这一

婚姻话题的探讨1

有人认为)夫妻间实行+**制()

可以体验共同生活的快乐0 共同赚

钱的艰辛*有人觉得)夫妻间在花钱

问题上斤斤计较)太伤感情2你觉得

婚姻+**制()靠谱吗-欢迎来本报
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