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! ! ! !“转业不是失业，只是换了一个
战斗岗位。”近十年来，武警上海总
队的!"##余名转业干部脱下军装
后，继续保持军人特有的作风和干
劲，投身市场经济的“新战场”，获得
了不平凡的新战绩。昨天，记者听到
了他们迎难而上，奋勇搏击的故事。

吴林松 社区民警
带记事簿记录辖区情况
吴林松原是七支队后勤处汽车

修理所所长，现为长宁区北新泾派
出所社区民警。转业当上警察，吴林
松总是随身携带一本记事簿，每天
记录着工作中问到的、听到的、看到
的各类信息，进行分析研判。久而久
之，吴林松对辖区内情况了如指掌。

居民倪某曾因赌博被刑事拘
留，外地妻子的户口一直未能申报
入户。吴林松及时帮助申报，在较短
时间内帮助解决他们的户口问题。
倪某动情地说：“老吴不仅不歧视

我，还主动关心解难，遇上这样的好
民警是我的福分。如果我再做对不
起社会的事，就太不够意思了。”

刘永跃 电力公司
正团职干部选择到企业
$##%年!$月，刘永跃在转业后

选择到企业工作，这在同年正团职
军转干部安置中开了先河，引发了
不少讨论：“失业风险很大！”“‘金饭
碗’不要，干吗要冒这个险？”
“转业不是失业，只是换了一个

战斗岗位。”刘永跃没有动摇，来到
市南电力公司工作。他的第一个岗
位，是普通员工。他及时调整心态，
尽心尽力，凭借努力，他从普通职员
做到青浦供电分公司党总支书记，
再到嘉定供电公司任纪委副书记、
书记。

去年%月，刘永跃调整到崇明电
力公司任党委书记时，面临公司体
制划转，发电厂与供电公司重组。

!&##名员工中，%#岁以下的只有$'

人，员工动力明显不足，加之部分原
有领导岗位干部不能安置，各种困
难叠加，矛盾突出。一次，一位在发
电厂工作多年的老职工，径直找到
刘永跃，直言要求解决领导岗位。岗
位少、要求安排职务多，是不留情面
当场否决，还是照顾情面留个位置？
最终，刘永跃婉言回绝。随后，刘永
跃从教育引导入手，相继推出公平
竞岗机制，择优选用，顺利推进体制
划转，职工无一有怨言。

王波 自主创业
不要安置搏出“金饭碗”
王波从七支队后勤处处长岗位

转业时，不要国家安置，选择走自主
创业。

$##(年初，王波用手中仅有的
转业费和借来的$#万元，入股一家
主营市政工程建设的公司。(月中
旬，公司让他负责一个绿化项目，由

于上海进入梅雨季节，工程在合同
工期内完成难度很大。只要天一晴，
王波就督促工人加班加点干，人手
不够时就自己带头上。最终，工程提
前两天完工。$##)年初，王波凭着自
己的能力和才干，成立了一家属于
自己的公司———上海恒盈市政发展
有限公司。短短两年间，公司已获得
二级资质，注册资金!$##万元以上，
销售额达(###多万元，上缴利税$##

多万元。
在城管执法岗位上尽职尽责的

邵观良、任劳任怨当好上海国际机
场分局治安民警的李军、自主择业
建立的公司已接手近十几亿项目的
许立华、创办诊所成为知名中医针
灸名家的杨中奕……如今，武警上
海总队的许多军转干部，经过自身
的努力和打拼，在各自的岗位上担
起重任。
本报记者 江跃中

通 讯 员 周显峰 刘家才 陈超

“转业只是换了战斗岗位”
! ! ! !本报讯（记者 张欣平）中
秋、国庆长假将至，近日本市道
路交通已现较为拥堵的现象。
市政府新闻发言人徐威表示，
为积极做好节假日全市道路交
通排堵保畅工作，本市交通管
理部门已采取应对举措，有效
防止大面积交通拥堵和重特大
道路交通事故发生。

据介绍，中秋、国庆假期，
交通管理部门将抓住重点道
路和区域，加强指挥调度并完
善相关预案。

对主要拥堵结点进一步
完善交通分流指示标牌等设
施，并细化完善高速公路“一路
一方案”、主线收费站“一站一
方案”及高速公路周边旅游景
点、商业区、交通枢纽“一点一
方案”。

同时，将加强对重要交通
结点、商业中心、高架桥隧、公
路收费口等区域的视频巡逻，
力争对事故、抛锚等突发事件
早发现、早处置、早撤离，最大
限度减少对道路交通的影响。
此外，交警将加强针对性警力
部署，警力向节日首尾时段倾
斜，并以旅游景点、交通集散
地、公交枢纽站、重要商业区
为重点，在出入市境高速公路
入城段、高速公路一二三级保
障收费站等重要路段增加执
勤岗位。

交通管理部门积极
应对节日出行高峰

一路一方案
一站一方案
一点一方案

! ! ! !本报讯（记者 张欣平）记者从
昨天下午举行的上海市政府新闻发
布会上了解到，《上海市城市网格化
管理办法》将于 !#月 !日起施行。
网格化管理的内容，也将从原来公
共设施、市政道路、交通运输、市容

环卫等，扩大至医疗卫生、食品卫生
等公共卫生领域。未来，上海网格化
管理将逐步实现行政区划范围内的
全区域覆盖。

据介绍，《城市网格化管理办
法》以政府规章的形式将城市网格

化管理纳入法制化轨道。
按照要求，本市将专门设立网

格监督员队伍，担任日常巡查任务。
同时，将按照统一的工作规范和操
作流程，将城市管理范围划分为边
界清晰、大小适当的一个个网格状

区域，确定网格监督员巡视的责任
区域。发现问题后，网格监督员将通
过手持通讯设备立即进行拍照、录
音或者摄像，传递信息给职能部门，
依法依规处置。

针对网格监督员发现问题上报
后，相关部门推诿扯皮的现象，《城
市网格化管理办法》明确规定，市建
设交通行政管理部门应当负责案件
处置的协调；必要时，可以直接指定
该事件由哪个部门负责解决。

《上海市城市网格化管理办法》10月起实施

管理范围拓展到公共卫生领域

———武警上海总队转业干部的故事


