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! ! ! ! +'', 年，《上海市集体合同条
例》实施。截至 +'-)年底，本市有效
集体合同 +./万余份，覆盖企业 (,

万余家，覆盖职工 /0'万人。
集体合同，是我国调解劳动关

系的一项重要法律制度。近年来，经
济转轨、社会转型、社会矛盾多发，
劳动关系日益多元化、复杂化，因劳
动争议引发的群体性事件时有发
生。应对新形势，引导职工和企业合
法维权，有必要修订现行集体合同
条例。本周，《上海市集体合同条例
修正案（草案）》提交市十四届人大
常委会第 -,次会议审议，工资集体
协商成为核心关注。

工资报酬

应与劳动力等值
上海市普陀区总工会对 +'',

年度餐饮企业的调查显示：职工的
劳动所得，老板一个人说了算，缺少
透明度，员工没有归属感，从业人员
平均年龄 +1岁左右，农民工占从业

人员总数的 22.,3，一线员工工资
收入低于全市职工平均收入，一线
员工很少能在一个企业工作 +年以
上……
这样的状况，并非个案，如此高

频率无序流动，无益于建立和谐劳
动关系。其实，早在 -00,年，普陀区
就选择长征镇星云经济区为试点，
探索建立全市首家私营经济区劳动
关系三方协商机制，推行区域性工
资谈判和集体合同制度，当年签订
劳动报酬集体合同 0''余份，集体
合同覆盖率达到注册企业的 4'3。
+'-'年，本市正在全面推行行业性
和区域性工资集体协商制度试点，
而“全面试点”距离“开始试点”已有
-+年。一项共赢制度，为何推进缓
慢？
众所周知，在市场经济发达的

国家，事关劳资利益的法律相对完
善，通行做法是：工会代表职工与企
业就工资分配形式、支付办法、工资
标准等事项进行协商，即工资集体
协商。最近 )'年来，伴随市场经济
的发展，我国政府早已不再直接参
与企业职工的工资分配和管理，主

要由企业自主确定。不少老板“资本
意识”强、“协商意识”弱，员工也不
善于协商。
此番情形，若要“强弱平衡”，培

养法治素养，先要给出法制规
范———建立工资集体协商制度，使
劳动者真正获得与劳动力等值的工
资报酬，真正体现出职工工资确定
过程的平等性、民主性、合法性，需
要法律的有力保障。
虽然，《劳动法》、《工会法》、《劳

动合同法》明确要建立工资集体协
商机制，但表述过于原则，缺乏可操
作性。现行《上海市集体合同条例》
也是从建制上做了“企业与职工一
方应当建立集体协商机制，就劳动
关系有关事项进行集体协商”的原
则规定。
同时，在实际推进过程中，非公

小型、微型企业的工资集体协商机
制如何建立，区域性、行业性工资集
体协商机制的法律地位如何确认，
工资集体协商的内容、程序，政府有
关部门的职责如何界定，工资谈判
员的劳动权益如何保障，都亟需明
确的法定规范。

特殊情况

工资奖金支付要有说法
加班加点，工资该怎算？病假、

事假期间工资和奖金、津贴、补贴，
该怎么算？带薪休假，工资标准又该
怎么算？
立法调研表明，这一些问题，基

层职工非常期盼能通过工资集体协
商予以解决。

市人大财经委员会认为，设定
有关工资集体协商的内容，应当从维
护和谐劳动关系，解决实际突出问题
出发，“加班加点、病假、休假等特殊
情况的工资支付和奖金、津贴、补贴
的发放，建议在修正案在工资集体协
商中增加这些内容，为有效开展工资
集体协商提供有力法制保障。”市人
大财经委副主任委员马新生说。

无正当理由

不得拒绝拖延集体协商
立法调研还表明，一些企业经

营状况并非每年都能稳定盈利，当
企业出现亏损时，上调职工工资有
困难，企业因此提出工资协商不一

定都应当是上调职工工资。
市人大财经委员会认为，当企

业利润增长、劳动生产率提高时，职
工工资应当随之增加；当企业出现
亏损，或者生产经营情况发生重大
变化经营困难时，企业可以暂缓上
调职工工资。为此，修正案草案不妨
增加一条：企业和职工双方开展工
资集体协商，根据企业利润增长或
者经营困难、亏损等情况，可以提出
工资增长、不增长或者负增长的协
商要求。
同时，要保障集体协商顺利开

展，对于无正当理由拒绝、拖延集体
协商的情况，有必要督促有关方面
改进，设置相应规范；但规范的对象
不应是单方面的，对无正当理由拒
绝、拖延集体协商的职工方代表，也
要采取措施督促其开展协商。
“此外，对于企业无正当理由拒

绝、拖延集体协商且拒不改正的行
为，目前修正案规定要按照公共信
用信息管理规定执行，但信用记录
的行为主体、处理程序、行为结果，
都还欠缺明确说法，需要细化。”

本报记者 姚丽萍

! ! ! !老太独自骑电动三轮车在卖
海鲜的途中意外身亡，她是自己贩
售还是为海鲜店老板提供劳务？老
太已死且未签订劳务合同，老太家
人和海鲜店老板各执一词，-' 份
证人证言又彼此矛盾。最近，崇明
县法院受理该案后，根据优势证据
规则令真相水落石出。

三轮车出车祸
2+岁的季老太被陶女士夫妇

雇佣，每天上午 1时至 -'时左右在
海鲜店卖海鲜。+'-)年 0月 -0日
（农历中秋节）下午 -时许，季老太
骑着电动三轮车，拖着五大箱海产
品去乡镇摆摊，行至崇明某路口时，
突然左转弯，电动三轮车因车速过
快而侧翻，她被狠狠地摔在地上。

事后，陶女士赶到现场，跟着
“-+'”将季老太送往医院抢救，并
先后支付了 1万余元抢救费用等。
但季老太最终仍不治身亡。

案发后，季老太的家人提出自
+'-)年 0月中旬起，陶女士夫妇为
促销水产品，组织包括季老太在内
的几个营业员下午轮流随其到周
边小镇设摊销售，季老太在为陶女
士夫妇提供劳务中受伤死亡，陶女
士作为雇主一方应承担赔偿责任。

而陶女士对此矢口否认。“我

们海鲜店只做上午的，季老太上午
在我们海鲜店帮忙卖鱼。到了下
午，她就自己在我们海鲜店批发点
水产出去卖。事发当时，季老太车
上的货是她在我们海鲜店批发后
准备自己去卖的。”陶女士拒绝承
担赔偿责任。

交涉未果的季老太家人将陶
女士夫妇诉至崇明县人民法院，要
求赔偿损失。

证言竟然有矛盾
陶老太是不是在为陶女士提

供劳务中受伤成为本案关键。但本
案当事人双方并未签订劳务合同，
季老太也已经死亡。崇明法院受理
该案后，承办法官石金飞多次前往
当事人家中及海鲜店调查取证，前
后获取 -'份证人证言。然而这 -'

份证人证言出现彼此矛盾的情况，
让案情陷入迷雾。

同样受雇于陶女士卖海鲜的
黄某等人证明，她们下午也会随陶
女士去乡镇摆摊销售。“从来没听
季老太说过她从陶女士那里批发
海鲜后自己单独去卖。”

但雇员陈某等人出具了相反
的证词：“我们的工作时间只有上
午半天……据我所知，从来没有下
午帮陶女士干活这种事情。”

但最让法官困惑的是，即使同
一个人，前后两次证言也截然不
同。雇员孙某先是说在事故发生前
几天，她也曾与陶女士、季老太等
人一起去周边小镇设摊卖海鲜。但

半个月后，孙某找到法官，出具了
完全相反的证言：“我们每天只有
上午半天工作，上午结束后均各自
回家自行安排。季老太的事和老板
陶女士夫妇无关。”

谎言终于露破绽
直接证据全无，间接证言彼此

矛盾，这可怎么办？初做调查笔录
时，其他人都反映，季老太之前没
有从老板那里拿货单独出去卖的
情况，石法官心中便有了数：从来
都没有单独贩售的事情，那么事发
这天，季老太帮陶女士卖海鲜的可
能性就比较大。

“季老太案发当天对我说，她
下午还要和老板娘一起去朱家沟
头卖鱼，季老太说她很累不想去，
但是老板娘叫她一起去，因为只有
她会骑送货的电动三轮车。”邻居的
证言解释了季老太在中秋节丢下家
人外出的原因，而且合情合理。

被告陶女士案发后的反应也
有很多破绽。“陶女士说，自己听说
有人摔倒了，怀疑是季老太才上前
帮忙的，可是如果没有关联，怎么
会莫名其妙地想到是季老太？”石
法官说。

庭审中，法官就这几点向被告
人陶女士夫妇发问，陶女士夫妇吞
吞吐吐，无法自圆其说。在法院多
番调解下，陶女士夫妇愿意庭外和
解，赔偿原告 +-万元，季老太一家
撤诉。

通讯员 郭燕 本报记者 鲁哲

! ! ! !本报讯 （通讯员 张莹骅 记
者 袁玮）唐斌和葛妍原是一对恋
人，两人已谈及婚嫁，着手筹备婚
礼，唐斌和父母还向葛妍送去了2

万元彩礼钱和,件黄金首饰。未曾
想，两人却在领证前分了手。后唐
斌向葛妍要还2万元和,件黄金首
饰，但葛妍先以未收到钱款和金
饰，后又以赠与已完成而拒绝返
还。对此，虹口区法院经作出一审
判决，葛妍返还唐斌2万元和,件黄
金首饰。

家住上海远郊的小伙唐斌在
一次聚会中，经朋友介绍结识了家
住市区的姑娘葛妍。葛妍肤白貌美、
工作稳定，但感情之路却很不顺利，
年届)'岁还没找到自己的归宿。两
人年纪相仿，兴趣相似，聊得很是投
机。很快，唐斌和葛妍就确定了恋爱
关系，迅速坠入爱河，半年后，两人
开始谈婚论嫁。

为了能帮儿子顺利讨得漂亮
媳妇，唐斌的父母于去年国庆前
夕分两次从银行取出2万元，同时
还购买了,件黄金首饰，并于国庆
假期专门和唐斌一起登门，将这2

万元和,件黄金首饰作为彩礼送
给葛妍。此后，两家父母开始商议
购买婚房、筹备婚礼等相关事宜。
然而，唐斌家的节俭观念以及由
此而生的让自己很多要求落空的
现实，让从小生活优越的葛妍越
来越难以接受。最终，葛妍以性格
不合为由向唐斌提出了分手。

唐斌认为，自己父母给葛妍彩
礼钱和黄金首饰的原因是为了与
葛妍结婚，既然两人最终未能结
婚，自己就有权要回2万元彩礼钱
和,件黄金首饰。未承想，葛妍以未
曾收到过上述钱款和首饰为由拒
绝。此后唐斌再与葛妍联络，葛妍
采取了闭门不见、电话拒接方式予
以应对。

唐斌只得一纸诉状将葛妍告
上虹口法院，要求返还彩礼2万元
和,件黄金首饰。由于两人各执己
见，调解不成。法院经审理认为，本
案争议焦点为葛妍是否收到唐斌
交付的2万元钱款和,件黄金首饰。
对此，两人提出以测谎的方式还原
实情。后经专业机构测试，认定唐
斌有关婚约财产纠纷陈述的可信
度较高。此外，唐斌还出具了父母
从银行取款时的两份银行业务回
单及存折复印件、在金店购买,件
金饰品的发票加以佐证，而葛妍并
未提供证据以反驳。法院据此认定
唐斌已于去年国庆向葛妍家人交
付2万元现金及,件黄金首饰。对
此，葛妍又提出，即便自己收到过
上述钱款和首饰，也应当是唐斌和
其父母对自己的赠与，且该赠与已
经完成，故仍然拒绝返还。法院则
认为因双方最终并未登记结婚，缺
乏赠与的基础，故葛妍的这一主张
缺乏法律依据。因此，判处葛妍返
还唐斌2万元及,件黄金首饰。
（以上人物均为化名）
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立法议事厅

老太意外身亡 证言彼此矛盾
崇明县法院依据优势证据规则化解谜案

领证前恋人分手
还彩礼告上法庭
法院判令女方返还钱款与金饰


