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'至''月本市共查处欠薪案件.)/)件 责令补发工资逾0亿元

查一查，农民工工资是否清欠

! ! ! !本报讯 （记者 鲁哲）记者昨天从“.1'/

上海市开展农民工工资支付情况专项检查通
气会”获悉，自''月下旬开始，市人力资源和社
会保障局联合市公安局、市住建委、市总工会
等部门共同开展.2'3年春节前农民工工资清
欠专项行动，下一步还将通过媒体曝光“重大
劳动保障违法单位”。

此次专项检查的重点是使用农民工的各
类用人单位，特别是招用农民工较多的建筑
施工、加工制造、餐饮服务及其他中小型劳动
密集型企业、个体工商户等。各级人力资源和
社会保障部门将与其他有关部门组成联合执
法检查组，集中力量对用人单位进行检查。

拒付报酬追究刑责
今年的专项检查将进一步加大对欠薪行

为，特别是恶意欠薪行为的打击力度。今年/月
份，市人力资源和社会保障局联合市高级人民
法院、市人民检察院、市公安局共同下发了《关
于做好涉嫌拒不支付劳动报酬犯罪案件查处
衔接工作的意见》。根据“意见”规定，企业经营
者采取转移资产、欠薪后逃匿等行为，拒不支
付一名劳动者三个月以上的劳动报酬且数额
在二万元以上或拒不支付十名以上劳动者的
劳动报酬且数额累计在十万元以上，并符合法

律规定的其他条件，将会被依法以拒不支付劳
动报酬罪追究刑事责任。司法机关对人力资源
社会保障部门移送的案件，经审查符合条件的
将依法立案侦查、公诉、审判。

欠薪矛盾总体平稳
市人力资源和社会保障局透露，当前本市

的欠薪矛盾处于总体平稳可控状态。
今年'至''月，本市劳动保障监察机构共

受理涉及欠薪问题的举报投诉/345件。在欠薪
举报投诉中，反映无故拖欠工资的0)64件、反
映未按规定支付加班工资的72/5件、反映支付
工资低于最低标准的.).件。共查处各类欠薪
案件.)/)件。通过监察责令补发各类工资
0.6)486万元；涉及劳动者79*9万人次；人均涉
及金额9::9*7元。共向公安机关移送涉嫌拒不
支付劳动报酬犯罪案件 /0件（同比增加
:/*3;）、移送涉及金额:44480/余万元。目前，
除)件当事人已主动履行外，公安机关已立案
)0件、立案涉及金额7/)/87万余元，其中:起案
件人民法院已作出判决，:起案件检察机关已
提起公诉。
通气会上还透露，目前上海已对欠薪举报

做到“举报一起查处一起”。劳动者如果遭遇欠
薪，可拨打电话 7:)))投诉。

! ! ! !用人单位按照工资支付有关规定支付农民工工资$遵守最低

工资规定及依法支付加班费和工资情况%企业经营者拖欠农民工

工资逃匿的情况%用人单位与农民工签订劳动合同的情况&

专项检查

主要内容

打响品牌海外影响力
“建设成为全球布局、跨国经营，具有国

际竞争力和品牌影响力的世界著名汽车公
司”是上汽集团的创新转型发展战略目标。
今年，上汽集团发布了公司愿景：“倾力打造
富有创新精神的世界著名汽车公司，引领未
来汽车生活”。围绕公司战略目标与愿景，上
汽集团制定了完整的“十三五”品牌战略规
划，其中包括品牌建设目标、品牌价值体系、
品牌建设方法与传播路径规划。

近年来，上汽集团积极开拓海外市场，
布局以泰国为中心的东南亚地区。上个月，
上汽集团还携名爵品牌和大通品牌成功亮
相 :17/迪拜国际车展，同时成立了上汽中
东公司，全面进军中东市场。这是上汽首度
参加中东最大的车展盛会。对上汽来说，参
加迪拜车展，一是要将产品推出去；二是让
上汽集团以崭新的全球化形象亮相。

三大企业更名
本月，上海大众汽车有限公司宣布自今

年 7:月 5日起，正式更名为“上汽大众汽车
有限公司”，简称“上汽大众”。据了解，将品
牌名称中仅带有地域指向的“上海”字样改
成带有明显企业属性的“上汽”，将有利于强
化上汽的品牌元素。

其实早在今年 5月，上汽集团已完成旗
下另一核心合资企业的更名，而今年 77月
广州车展期间，上汽商用车有限公司也已正
式更名为“上汽大通”，三次更名事件可以看
出，上汽集团正在稳步规划提振品牌形象。

而今年，上汽对品牌的动作远不止于更名。

结盟体育赛事
此番与上港足球俱乐部结盟，是上汽集

团品牌战略一脉相承的动作。“体育营销是
传播品牌的一个有效途径，:17/年以来，我
们一直在国内外寻找很好的切入点，上港足
球俱乐部是我们重点关注的对象之一。”上
汽集团公关部执行总监徐敏表示。

进入中超联赛以来，上港集团足球俱乐
部的排名稳步提升。:17/赛季，上港集团足

球俱乐部不断加强球队建设，成绩一路领
先，在赛季结束时获得了中超联赛亚军的好
成绩，并达到了“进军 :173年亚冠”的预期
目标，而上港集团足球俱乐部也凭借自身实
力获得了越来越多球迷的喜爱。
据了解，上汽集团将整合下属企业资源，

结合上港各类线下活动契机，展示上汽集团下
属企业的产品与服务，比如未来比赛场地或其
他重要活动的用车服务等。上汽集团未来还会
以车享网为平台，更多为球迷朋友们推出比如
车辆体验服务以及丰富多样的会员服务等等，
使上汽的产品与服务深入球迷。

加速布局产业价值链
今年以来，国内宏观经济下行压力进一

步加大，汽车市场低速增长的“新常态”特征
较为明显。面对车市新常态，上汽瞄准目标，
在掌握核心技术，实现从大到强、从本土向
全球的发展道路上坚定前行。

在新能源方面，随着荣威 </1纯电动轿
车、荣威 //1 %=>"?@A插电式混合动力轿车
的成功上市，上汽集团在电驱、电控、电池的
核心技术上，已经实现了“从 1到 7”的突破，
并在国内竞争对手中处于领先地位。

在互联网方面，上汽以“互联网汽车”开
发项目为契机，打造互联网汽车生态圈。目
前上汽集团互联网汽车项目已完成了用户
研究、产品定义、交互设计、软件概要设计和
零件定点，其首款“互联网汽车”首款产品将
在明年北京车展上正式推出。
在前瞻技术方面，上汽选择新的差异化优势

突破点，与资本相结合，加快新技术的运用。近期，
上汽集团在美国硅谷成立风投公司，发挥窗口和
触角作用，开展风险投资业务，以资本手段为上
汽未来发展探索新技术、新概念和新模式。

汽车服务方面，上汽深化电商平台 B:B

业务链建设，加快打造汽车消费全生命周期
生态圈。:170年 9月上汽电商车享平台正式
上线，目前已贯通选车、购车、售后及二手车
置换的全生命周期。
目前，上汽集团正在加快向产业链两端延

伸，加大在研发、服务、金融等环节的投入，着
力提高海外销售的占比，用创新提升在品牌和
技术上的短板，使业务模式更适应行业深度变
革发展的要求，真正实现上汽的转型升级。

参加迪拜国际车展，上汽通用、上汽大通、上汽大众先后完成公司更名……今
年以来，上汽集团动作不少，用意明显，一个全新的上汽集团品牌建设体系正浮出
水面。昨天下午，上汽集团宣布，与上港集团足球俱乐部战略合作，上汽集团携旗
下上汽荣威、上汽名爵两大品牌正式成为上港集团足球俱乐部2016年度战略合
作伙伴，双方将在品牌宣传、营销活动、服务推广等各方面进行全面合作。

签约上港进军足球
上汽全力推进品牌战略

拖欠员工工资!""多万元
昊轩家具老板涉嫌拒不支付劳动报酬罪蹲班房

! ! ! !羁押在看守所里的王某尝到了恶意拖
欠员工工资的苦果。昨天，青浦区劳动保障
监察大队副大队长俞华军向记者介绍了青
浦区首起拒不支付劳动报酬案。

:170年 71月 77日，青浦区劳动保障
监察大队接到劳动者投诉，称上海昊轩家具
有限公司存在拖欠工资行为。青浦监察大队
经过核实，这家公司拖欠了 7:0 名员工
:170年 0月至 4月工资，共计 797876万元。
到了 77月 5日，青浦监察大队发现这家单
位又拖欠 771名员工 6月至 71月工资。青
浦监察大队于是立案监察。经调查C上海昊
轩家具有限公司于 :270年 77月已处于停
产关闭状态，拖欠 772名员工 :270年 6月
至 77月工资 77082)万元，青浦区人力资源
和社会保障局于 :27/年 7月 :2日对该单
位作出行政处理决定，因当时法定代表人徐
某和股东、实际经营人王某联系不上，行政
处理决定书作留置送达。

今年 7月青浦区劳动监察大队终于联
系到王某，王某答应 7月 )2日先支付 )2万
工资，:月 4日支付 52万，到 /月 )2日全
部付清员工工资。
不过，王某没有做到他承诺的内容。俞

华军说，7月 )2日王某没有出现在员工面

前，来的是律师。俞华军联系王某，王某说自
己正在银行取钱。但是一直等到晚上，他还
没出现。员工的情绪从激动演变成愤怒。
后来，王某支付了 :3万元。第二次付款

日约定在 :月 4日，:月 5日，俞华军打王
某电话，他不接了。
昊轩的财务反映公司有两个账号，很多

应收账款汇入后转到王某的个人账户上了。
昊轩的一个客户反映，曾帮王某介绍业务，
不久前刚刚有一笔 722多万元的应收账款
汇给王某。鉴于王某有逃匿和转移财产嫌
疑，今年 )月 3日，这起案件移送青浦公安
分局，4月 :4日，王某被抓获，6月 :7日，青
浦区人民检察院批捕王某，目前这起案件处
于公诉阶段。

由于欠薪时间长，金额大，影响了员工
的生活，被拖欠工资的员工后来申请到了
“欠薪保障金”，拿到了工资。但俞华军说，有
一个员工没等拿到工资就去世了，有一个员
工一直没有联系上。
青浦公安分局相关负责人说，恶意欠薪

抓捕难度大，因为对方是有预谋的，事先已
经准备逃匿、转移资产。青浦有 5起类似的
案件，目前破获的只有一起。

本报记者 鲁哲


