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金融城中国商学院 /

! ! ! !由华东理工大学商学院承办第二届创新
创业大会暨 !"#新时代双创新生态新领地
论坛近日在华东理工大学举行。与会的成功
人士纷纷透露创业的秘诀。上海起点创业投
资基金主管合伙人查立提出观点：创业者需
有“七个习惯”，他认为：“创业者要有梦想、冒
险、引领、耐寒、好胜、承担、自残七种习惯。创
业这件事，别多想，不要担心各方面技能积累
得还不够。如果你想创业，今天就能成为一名
创业者，因为创业的技能和知识只有在创业
的过程中才能习得，才能积累。”

查立说，创业者是一种非常不一样的物
种。创业者是一种稀有物种，但是它普遍存
在，创业者有男的女的，年纪大年纪小的，有
作为传统行业的，有做高科技的，各式各样的
人在社会的各个角落都存在，他们是一种非
常不一样的人群，这群人有他们的特质，也是
他们的习惯。如果拥有创业者的习惯，平常人

可能也会成为一个创业者，甚至成为一个优
秀的创业者。所以我们来看看创业者的一些
基本的习惯：

! 梦想 每个创业者都有梦想! 创业者

是特别善于做"白日梦#的人$

有的人会做"白日梦%!有的人不相信这

种"白日梦%!创业者需要相信他自己能做"白

日梦%!最后把他的"白日梦%变成现实!这是

创业者的第一习惯$天天做"白日梦%!长期做

"白日梦%! 做这些别人认为不靠谱的 "白日

梦%!通过自己的能力把它变为现实$

! 冒险 乔布斯大学第一年没读完!不

读了$ 比尔&盖茨也是进了哈佛大学!出来可

以找到很好的工作!可他选择退学!这是冒了

很大的风险$ 对此!家长不同意!老师也不会

认为是好的选择!但是有些人愿意冒这些险!

结果他们通过冒险!生活变得更精彩了!远远

比拿了哈佛学位后找个好工作更精彩$

! 引领 创业从来不是一个人的事情$

创业者应是人群当中具有领导力的人$ 如果

某人平时不讲话! 没什么观点! 也不能调动

人!这样的人很难创业$创业者需要有引领能

力!不同阶段'不同过程当中需要不断地组织

人'引领人'鼓动人!共同做一件伟大的事业$

! 耐寒 创业者要有(耐寒#的能力$ 创

业很艰苦!有各种困难!各种曲折!尤其在创

业初期!或者创业过程中碰到问题的时候!要

学会怎么能够渡过这些难关$ 所以创业者通

常是不怕困难!无所畏惧!任何场合都能生存

下来$这样的人永不放弃!再艰苦的环境也无

所谓$

! 好胜 创业者要好胜$ 创业道路当中

充满着困难!但是创业者需要正能量!需要不

断的成功!所以创业者一定是好胜的人!只有

好胜才有可能最后成功$

! 承担 创业者需要有担当! 他能够承

担责任$最初有一个小团队跟着某人创业!某

人得有担当!要对自己的团队负责!做出产品

来要对自己的客户负责! 就能成就一番大的

事业$

! 自残 查立认为这一点非常重要!即

创业者要有自残的习惯$ 当公司发展到一定

阶段!甚至成为某个行业寡头的时候!遇到瓶

颈了!创业者该怎么办)我们看到很多创业者

到一定规模之后!没有人会帮助他!改变他!

这时!只有他自我革命自我颠覆!才有可能杀

出条血路$一次一次不断的自我解构!自我革

命!自我迭代!才能成为一个伟大的企业$

查立认为，想创业就别多想，今天决定创
业，就可以成为一个创业者，不需要积累很
久，不需要学会所有的创业知识，然后走上创
业道路。因为创业的技能，创业的知识，只有
在创业过程当中才能真正掌握。

本报记者 张炯强

! ! ! !据统计，全球共享经济规模约达 $万亿
美元。国家信息中心今年的分析中提到，中国
共享经济行业融资规模达 %&''亿元，共享经
济消费者达 (亿人，参与共享积极的服务者
超过了 ('''万人。为何在当下共享经济能够
在中国乃至世界范围内产生井喷式发展呢？
蓬勃发展中遇到的问题如何解决？上海交通
大学安泰经济与管理学院副教授荣鹰日前在
安泰深度思考论坛上分享自己的看法，他通
过追溯历史重新思考，从过去相似的经济现
象中寻找经验，对比当前，为共享经济的发展
提供借鉴。
“共享出行”早在 %)%'年的美国就出现

了类似现象。一家公司激发私家车搭乘乘客，

到 %)%*年在西雅图的接单量达到 *万单，洛
杉矶接单量达到 %*万单。“考虑到当时的城市
人口和汽车保有量，这样的接单量非常惊人。”
荣鹰指出，“但后来它经历了今天共享出行企
业经历的同样的是———随着管理规范带来运
营成本的上升，慢慢淡出了市场。这其实也是
当下正在发展中的企业需要引以为戒的。”

既然共享经济并不是新事物，那么为何
会在现在出现井喷式的爆发呢？荣鹰认为，这
一切与近年来技术快速发展和社会经济结构
变化密不可分。“除了经济危机、产能过剩、城
市化、长尾需求等经济因素外，反消费、环保、
灵活工作等文化因素共同影响下，潜在供应
与需求增加。而技术上，移动互联网的发展使

得交易成本和风险降低。另一方面，资本助推
成为了催化剂。这一切助推了共享经济的发
展。”荣鹰解释。

荣鹰认为，共享经济在快速发展中迎来
不少问题。“共享经济在一定程度上促进了分
散的工序分配，释放了经济的活力，提高了闲
置资源的利用率，同时还方便了居民的日常
生活。但也有学者发现，共享经济企业把市场
的不确定风险转移到了雇员身上，这种转移损
害了劳工的利益，把近一世纪以来为劳工权利
作斗争所获得的成果都消耗殆尽。”他还提
到，而且随着共享经济的泛滥式发展，其对公
共资源和自然资源的占用和消耗触目惊心。

对此，荣鹰指出，为驱动共享经济更好发

展，应该思考“人与平台”两个因素。“共享行
业对人性的刻画把握和传统的行业非常类
似，但是共享经济这个行业由于有非常灵活
的体系，可以用更加好的方式来应对供应端
的非理性因素。”荣鹰说。

而针对运营，荣鹰建议企业策略注重解
决供需不匹配问题，通过动态定价、预约管理
等方式交叉制定策略。相比过去，当前的共享
经济依托更发达的技术可以在运营上有更多
更智慧的作为。“共享经济可以借鉴历史上的
一些做法，而差异之处正是共享经济发展中
更加需要关注的。通过对比可以使我们对共
享经济的发展有更加深刻的认识。”

本报记者 易蓉

想创业 先看是否有这“ 个习惯”

!"#$ 共享经济需要更智慧的运营


