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! ! ! !上海电机学院是一所以工学为主，经济
学、管理学、文学等学科协调发展的全日制普
通本科院校。学校前身是创建于 !"#$年的上
海电机制造学校，%&&'年 "月，经上海市人民
政府批准，成为全日制普通本科高校。(&)!年
!&月，学校被国务院学位办列为“服务国家特
殊需求人才培养项目”专业学位研究生试点
单位，开始举办硕士研究生教育。

学校明确提出“技术立校，应用为本”的
办学方略*立足上海，辐射“长三角”，学校积极
探索并实践应用型技术本科教育的规律，创
新教育教学模式，并获批成为教育部第二批
“卓越计划”试点高校。学生在全国“挑战杯”
等大学生科创竞赛中屡获佳绩。毕业生就业
率连续 !"年保持在 "+,以上，人才培养质量
享有良好的社会声誉。

学校通过引进与培养并举的方式打造技
术应用型师资队伍，副高以上职称的教师占
$-.+!，硕士以上教师占 /0!。拥有东方学者、
上海市高等学校教学名师、上海市模范教师、
“宝钢”优秀教师及上海市育才奖教师等一批

具有良好专业能力和职业素养的优秀教师。
有全日制在校生近 !(000名。
学校拥有临港、闵行两大主校区。临港校

区占地面积 "('亩，闵行校区占地面积 '"1

亩。学校继续扩大国（境）内外合作与交流，现
有中美合作本科专业 !个，中加、中澳合作专
科专业各 (个，中德合作专科专业 !个。学校
先后同美国佛罗里达理工学院、北爱荷华大
学、加拿大麦克马斯特大学、英国杜伦大学、
法国普瓦捷大学和德国凯泽斯劳滕应用技术
大学等国（境）内外 +0所大学建立合作关系，
签署合作办学、学分互认、教师和学生交流、
科研合作等方面的协议，国际化人才培养平
台初步搭建。目前有 !0余个国家的留学生在
学校学习、交流。

学校始终秉承“明德至善、博学笃行”
的校训和“自强不息、追求卓越”的学校精
神，将致力于面向先进制造业及现代服务
业，构建开放的高等技术教育体系，努力
成为具有中国特色的高等技术教育院校的
开路先锋！

让自信为成功护航
金德华 上海锅炉厂有限公司电气维修组长!

高级技师和高级工程师!上海电气首席技师"曾获上

海市技术能手#上海市劳动模范#全国技术能手"

!"/(年，他从上海电机学院毕业时，就十分
明确一点：无论做什么，自己一定要做得比别人
好，也一定能做得比别人好。这是一份强烈的自
信，成为他不懈奋斗的动力。
金德华曾先后独立完成多项国内外重大设备

改造攻关项目，却从未遭遇过大的挫折。这倒不是
因为他聪明过人，或是运气好，而是每一次重要的
技术攻关都是以平时深厚的知识积累作为后盾，
都是以充分的自信作支撑。

作为一名享有“年薪”的技术工人，金德华是
大家眼中的“成功人士”。而在他看来，成功是一个
不断前行的过程。随着学识的增加，经验的积累，
金德华不仅更加自信，也更加坚定。他告诉自己，
“一定要做到最好，一定能做到最好”。

铸造开启成功梦想的金钥匙
何志明 上海新航星投资集团董事长!市政协

经济委员会特聘成员!上海市企业家协会副会长"

他出身贫苦，却在艰苦的环境中养成了坚忍
不拔、刻苦好学的品质，走出了一条创业者之路。
!"-/年，!+岁的何志明考入上海电机制造学校，
他感慨地说，“母校复校时的艰苦环境和创业奋斗
精神锻炼了我，严雪怡校长等一批老教师求实严
谨、孜孜不倦的精神感染了我，使我终身受益。”

!""'年初，何志明放弃了许多人羡慕的市级
机关工作，毅然走上了创业之路。现如今，他创办
的新航星集团已经形成了高技术产业制造和研发
基地、信息传媒广告业、弱电工程总承包产业、商
业步行街等房地产投资开发等四大业务板块，并
与大润发等购物中心紧密合作，集团年营业额约
!0亿元。
在何志明看来，成功的秘密其实很简单，就是

思考、学习、创新和激情。他常常用日常生活中发
现的大量生动案例向员工讲演，鼓励员工不要以
为自己学历不高或者从事的工作平凡就注定一事
无成，只要持之以恒就能取得成功。
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连连连续续续111999年年年 毕毕毕业业业生生生就就就业业业率率率超超超999555%%%
! ! ! ! ! 上海电机学院 (0!( 年计划招生
$'-0 人，其中上海计划招收本科生 /"+

名，理科 1!/名，文科 (--名；招收专科生
!1+名，其中理科 !!+名，文科 +0名。

!“电气工程及其自动化专业”依据
教育部批准设置一个“卓越工程师培养计
划试点班”，通过深层次、全方位的校企合
作和国际合作，培养创新能力强、具有一定
国际交流能力的电气工程师。

! “机械制造及其自动化专业”、“软
件工程专业”和“国际经济与贸易专业”各开

设一个“技术本科人才培养模式创新试验
区”试点班，在教学资源、师资配备、科研团
队、企业实习等方面享受学校优惠政策。

! 与美国佛罗里达理工学院在“国
际经济与贸易”、“自动化”、“机械制造及其
自动化$机械制造方向%”、“软件工程$企业

信息管理方向%”等 '个项目学分互认。
! 继续对科技创新能力较强的考

生在专业录取中给予 +2(0分的校内加分。
! 新增一个本科专业———物联网

工程，投放 '0名招生计划。
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)*+,成长的故事
科创的路，越走越自信

袁龙生 !"#!届毕业生

(0!!年 !0月，我和团队的其他成员
一起带着我们的作品———“无铁芯永磁直
驱风力发电机”到大连参加第十二届“挑战
杯”全国大学生课外科创作品大赛的决赛，
最终获得了全国二等奖。
回顾自己参与科创的经历，我觉得能

在上海电机学院学习是件幸运的事。入学
不久，在学院蒋春敏老师的推荐下，我加入
了赵朝会教授的科创团队。大一暑假时，在
指导老师赵朝会的启发下，我带着好奇展
开了关于“开关磁阻电机”的研究。从此，我
迷上了电机，迷上了计算机仿真系统中那
些美丽的曲线。在科创活动中不断积累着
的乐趣和自信，促使我从一个懵懂腼腆的
少年，成长为一个“科创达人”。
我更加感觉到，在上海电机学院“搞科

创”是件幸福的事。学校在大学生科创方面

有很多培育平台，政策支持力度也比较大。
科学商店、科普教育基地、“大学生创新计
划”都是校园里科创能手的“福地”。学校的
“自强杯”、“卓越杯”赛事也是科创爱好者大
展身手的舞台。我这次参赛的项目就是从学
校的“大学生创新计划”中脱颖而出，并获得
了两万元的项目资助。学校还专门出台了
《大学生综合素质拓展计划》等政策，对参与
科创的学生从学分认定等方面给予鼓励和
支持。我的许多同学都从中受益，我们班里
一半以上的人都有专利或论文。
现在，我已经顺利找到了满意的工作，

我会把自己喜欢的“电机”事业继续下去。

志愿服务：更多爱，更多力量
熊蔷薇 !"$!届毕业生

作为在残疾人家庭长大的孩子，周围
的老师、同学给予的关心与支持一直在我
心里占有很重要的位置。怀着一颗感恩之
心，我在初入大学就开始参与志愿服务，用

自己点滴的力量回报社会。
(0!0年，我与许多同学一起参与了世

博志愿服务工作，这让我的信心越来越足。
世博会结束后，我马上开始酝酿在本校组
建一支“智力助残”团队。在学校领导和老
师的支持下，“智力助残”团队顺利地组建。
经过一个多月的服务，团队得到了受助家
庭的一致好评。之后，“智力助残”团队与江
川街道“残疾人联合会”签订了长期服务协
议，定期为个残疾人家庭的学生提供义务
家教服务。至今，已有 $个我服务过的学生
先后考上了大学或中专院校。
有人说，没做过志愿服务工作的大学

生活是不完整的。参加“智力助残”活动，让
我的大学成为真正完整的大学生活。我相
信，自己也可以复制并传播这份感动和感
恩，可以把这份爱心传递得更远。

大学成长之路
苏宝洁 !%$!届毕业生

我出生在内蒙古通辽市的一个农民家
庭。在校期间，我热心班级活动，同时积极
参加创新活动。(0!!年 $月，我成功申请
了上海市大学生科创活动项目，并作为《轨
道交通杂散电流的监测与防护装置》项目
负责人，目前已经申请国家发明专利 (项，
获得授权实用新型专利 $项。
即将毕业的我，把就业目标锁定在自

己比较感兴趣的企业———中航上海航空电
器有限公司。为了争取面试机会，我主动出
击，最终如愿以偿，当天便被安排到总车
间，由厂长面试。
面试过程中，我做了一份关于电子技

术、单片机及电路的卷子。由于本学期主要
攻读高级电工，所以很多题目“信手拈来”。
两天后我接到了来自中航上海航空电器有
限公司人事部的电话，说我的卷子完成得
很好，基础知识很扎实，公司已经准备录用
我。一周后，我便成功签订了就业协议。
上海电机学院，我的母校给了我很多

锻炼的机会，是我人生中成长最快、收获最
多的几年。

! ! ! !! 国家级特色专业建设点 $个———
机械设计制造及其自动化、国际经济与贸
易、电气工程及其自动化

! 上海市特色专业建设点 1个———
机械设计制造及其自动化、国际经济与贸
易、电气工程及其自动化、计算机科学与技
术、财务管理、材料成型及控制工程

! 国家级工程实践教育中心 !个
! 上海市实验教学示范中心 !个

! 上海高校示范校外实习基地建设
项目 !个

! 上海市属本科高校校外实习基地
重点建设项目 !个

! 卓越工程师教育培养计划专业!个
! 国家级精品课程 (门，上海市级

精品课程 !1门，重点课程 $+门，全英语
课程 '门

! 上海市级教学团队 '个

-./012


