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“月饼挫折”会让这些年轻人
想得更远走得更踏实
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徐汇康健街道有个!寿益坊在职党员微信群"
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! ! ! !对微信到底是“离间”还是
“亲密”了人与人之间的关系，冷
暖自知。不过!在徐汇区康健街道
寿益坊居民区，微信带来的是意
外之喜，近在咫尺的人们聚集在
这个虚拟空间，从陌生到相识，再
到手拉手为社区公益出力，“寿益
坊在职党员微信群”不仅仅有点
赞，还聊成了许多事儿。

"#$%年初，寿益坊居委收到
%# 余份在职党员到社区的报到
单。寿益坊党总支书记沙莉娟一
张张看过去，发现这些党员不是
来“打酱油”的，他们密密麻麻写

下许多服务社区的心愿想法。她
试着一个个打电话去，相互加了
微信，“寿益坊在职党员微信群”
就这样建立起来。
微信群建立之初，党总支先

推送些服务信息，老人体检、青少
年活动等，让有需求的在职党员
和家人享受到便民政策；居委的
工作甚至困惑，则聊聊天、晒晒图
让大家了解。“微信小窗”打开了
一扇门，在职党员开始主动表示

自己和家人一起做社区公益。两
位上师大在职党员夫妻得知自家
楼组里有一位 &'多岁的老干部
需要关照，主动提出与老人结对。
他们每天和孩子一起上门关心老
人，逢年过节还包了饺子送上门。
线上的你来我往很快“落地”

到线下。“我为社区添点绿”是建
群后的第一个活动。在职党员领
养多肉植物在家培育，然后在爱
心活动上义卖，义卖所得帮助社

区困难人员。群内 "%名在职党员
参与了活动。今年 $月，许多在职
党员带着家人和孩子，将他们自己
认领、养大后捐出的植物又买了回
去，兜兜转转，只为了献一份“无
痕”的爱心。一时间这活动成为微
信群里一个共同话题：你晒晒美
图，我分享经验，聊得不亦乐乎。
微信群里的党员们得知街道

举办“微心愿”活动，上海师范大
学的教师赵银亮马上认领了一位

困难党员的微心愿———希望有个
新电饭煲。这个社区“铁杆”志愿
者不仅买了电饭煲，还捎带了只
崭新的电子蒸锅：“天气冷了，老
人需要热菜热饭，有了这个一定
更方便……”
目前，寿益坊在职党员微信

群已吸引 (%名党员。新徐汇集团
一位在职党员利用专业优势，为
小区青少年举办禁毒讲座；一位
在职党员拿出珍藏多年的经典影
片，放弃休息时间，办起暑期中小
学生电影分享会，现在这已经成
为暑期的“王牌”节目；街道要举
办书法作品征集，群里党员主动
拿出自己作品，还获得了优秀奖。

本报记者 袁玮

! ! ! !月饼，是中秋佳节不可缺
少之物。之前据说有人为了买
到光明邨的鲜肉月饼排队 $$

个小时，实在震惊。但近来还有
个消息，更是让人直呼万万没
想到：有人竟因为月饼，被公司
开除了。

月饼事件 全网热议
&月 $"日下午，阿里巴巴

集团 % 名员工（) 名来自安全
部，$名来自阿里云安全团队），
用编写脚本代码的方式，在内部
秒杀月饼活动中“秒到”了 $**

盒月饼。&月 $)晚，阿里巴巴集
团回应，对这 %名员工作出全部
劝退的决定。另外，截图公司内
网对该事处置内容并外传的 $

名员工也极有可能被开除。
该事件传出后引发多方热

议+ 被网民称之为月饼事件。百
度热搜：事发第二天，也就是 &

月 $*日，“阿里月饼”一词的百
度搜索指数为 ,&-$，而之前该
词的搜索指数为 '；微信公众

号：输入关键词“阿里开除”，在
搜狗微信公众号搜索工具中可
找到约 %-''篇文章；而通过关
键词“阿里月饼”，也可找到
*'''多篇相关文章；知乎：《如
何看待阿里巴巴安全部门的月
饼事件》一帖已有约 ),''个回
答，其中最热的 $ 个回答下有
,'''多条评论。有人表示：已经
离开知乎很久了，没想到被几块
月饼炸了出来；微博：据 .社会
网络和数据挖掘统计，网友转评
该事件的高频词有：小便宜、心
疼、作弊、职业道德等。
同时，围绕此事展开的讨论

涉及多个层面：企业文化；公平
与规则；价值观；程序员本能；互
联网行业……当然，主要讨论的
还是两个问题：程序员的行为是
否有错？阿里将其直接开除，是
否合适？

众说纷纭 看法不一
其中一位当事人在知乎上

表述了事件经过：他说自己写脚
本是想抢 $盒月饼，只是没想
到，抢到 $盒后系统并不会自动
跳转到支付页面（因此也有网友

认为是安全部同事替开发背了
锅），待发现时已经抢了 $(盒。
而后他告知公司表示要退，结果
" 小时内就接到了开除通知并
走人。他表示接受公司决定，但
拒绝将此事上升到价值观、诚信
问题和不当获利。
有人认为，利用技术是程序

员的本能，且公司没有规定不能
借助电脑手段。人家并无作弊的
主观恶意，也不是为了占那么几
盒月饼的便宜，即使有错但何必
闹到开除这一步，而且还是如此
迅速的开除，实在太上纲上线。

有观点则认为阿里这次干
得漂亮，一个企业的核心价值正
是通过这种无论大事小事都杀
无赦的铁腕才足以证明其不可
侵犯性。这次是抢月饼，要是变
成抢手机抢汽车呢？还有网友表
示自己的男朋友曾因为倒卖单
位食堂的馒头就被开除了。

微博签约自媒体人侯虹斌
认为不能利用职业和工作的便

利，破坏公平的规则：“也正因为
大家认为人品无所谓，职业伦理
无所谓，所以，抄袭剽窃才那么
多、假冒伪劣那么多、贪污腐败
那么多；而诚信，却那么少。每一
步的开头，都不过始于小小的破
坏规则，也许仅仅是一盒月饼。”

同时不难发现，在不同的网
络平台上，对此事的倾向性有所
不同，比如知乎和微博。知乎上
较多网友分析事件前因后果后
倾向于程序员；微博较多网友则
认为此事件与职业道德、人品有
关，认为阿里此举令人尊敬。

阿里在官方回应中说道：这
不是一个容易做出的决定，也不
是一个可以得到各方面理解的
决定。真心希望也相信这个事业
人生旅途上的挫折，能让这几位
年轻人想的更远走的更踏实。

无论如何，被开除已成事
实。对于几位当事人及围观网友
来说，反思并总结教训总是没错
的。 社区全媒体 盛燕丹

! ! ! !前天，《大一新生报到，家长要不
要送到宿舍？》一文在新民邻声 /00

话题板块呈现后，引发热议，以下为
部分网友评论：

#邻声用户#除了帮忙搬东西情

有可原"其他事情代劳就不应该了#

#常青藤#孩子上大学"各方面

还比较$嫩%"家长心里总有点不踏实"

因此扶一把&送一程乃在情理之中#

#小狐狸#应该"刚去的孩子行

李多又没熟人" 还得出去办很多手

续# 学校那天基本什么人都放进来"

总得看好东西"一个人根本不行# 其

实也就这一次"以后再想去学校看孩

子"孩子都烦#

社区全媒体 盛燕丹

! ! ! !“观看之道———来自纽约
的三人影像展”即日起至 &月
"'日每日 $'1''2$-1*'在上海
多伦现代美术馆免费展出。本
次展览的三位参展艺术家都工
作和生活在纽约。这是一次颇
有意味的聚会，他们虽同是纽
约视觉艺术学院的校友，但以
代表着各自不同地域文化———
中东地带（土耳其'、亚洲地区
（中国上海）和欧洲殖民地（中
国香港）和个体经验的“观看方
式”参与此次展览。通过这个展
览，观众不仅能看到文化的差
异性、个体经验的独特性，也会
看到蕴含于人性之中的，一致
追求自由、反思和批判的力量。

社区全媒体 刘丹枫

! ! ! !榆林路沿街一户居民在
家门前种了一盆绿叶植物，岂
料这盆植物长得枝壮叶茂节
节向上攀爬。主人便用绳子将
绿叶引向高空，岂料这绿叶顺
势横空跨过马路，并向架空电
线上攀爬，马路上绿叶如此攀
爬，值得引起有关部门重视。

种楠 摄影报道


