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! ! ! !本报讯（记者 马亚宁）家里的空气好不好？高价
购买的空气净化器管用吗？许多百姓想测测家里的
!"#$%，可是成千上万家的“专业检测”让人挑花眼，又
难相信。
记者昨日从上海产业技术研究院获悉，上海首个

聚焦空气净化科研与服务的“创新社区”成立。登录其
官方网站“好空气”（&''()**+++,-&./012230.4,-25），“在
线空气门诊”为市民提供优惠又专业的室内空气检测
服务。
上海室内空气净化创新社区由上海产研院联合上

海环境科学院、上海建筑科学院、上海大学等共同搭
建。“创新社区”设立专家委员会和专业实验室，为市民
和企业提供权威的第三方检测以及科技服务。除了面
向企业提供空气净化器质量鉴定、效果检测服务外，满
足市民需求的“在线空气门诊”和“预约上门检测”，也
陆续上线。
目前，上海市场上提供室内空气质量检测的机构

或企业有 677多家，“专业级”的只有十几家。而且，检
测完之后到哪里去治理，更让人犯难。“上海室内空气
净化创新社区正在打造空气净化领域独立的第三方检
测平台，并逐步形成 #7到 67项室内空气污染治理技
术的专业治理技术菜单。”

上海产业技术研究院绿色能源部副主任姜耀鹏告
诉记者，本月中下旬开始，市民登录“好空气”网可以预
约空气检测的“专家门诊”。检测完之后，还可以逛逛“创
新社区”，寻找经权威认证、性价比高的空气治理方案。

! ! ! !本报讯（记者 张炯强）记者今天从
市教委获悉，截至 8月底的最新统计，上
海高校 #798 届毕业生签约率达到
:6$68;，较去年同期高出 #,7#个百分点，
上海高校毕业生就业拿出了近几年来最
好的一份成绩单。
市教委相关专家分析，这一成果来之

不易，它是在产业结构调整、大型国企业
不断减员的背景下完成的。值得一提的
是，在传统国企、央企及跨国公司减少用
人需求的同时，中小企业登陆大学生就业
市场的数量增长迅速，而大学生也愿意到
这些新兴企业实现就业，这说明上海大学
生就业观念已发生转变。市教委的调研认

为，尽管大学生就业市场出现可喜变化，
但在未来，大学生就业难的态势仍将持
续，主要体现在两个方面：其一，毕业生总
量继续保持高位，但多数传统学科难以适
应转型发展的需要；其二，毕业生薪酬增
长不明显，远不如农民工及城市体力劳动
者的收入增长。

上海高校毕业生签约率创近年新高
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! ! ! !复旦大学人口与发展政策研究中心
主任、著名人口专家彭希哲教授接受本报
独家采访时指出，中国的人口结构已经在
发生变化，随之而来的是劳动力结构的变
化，这个，其实就是近 97年来，所谓大学
生就业难的根源所在。

彭希哲介绍，在 #77#年、#776年高校
大扩招之前，我国高校每年毕业生的人数
约 977万人，这个时期 ##岁左右年龄的人
口约为 #777万人，大学毕业生与同年龄段
的比例是 9：#7。而到了今年，高校毕业生总
数达到了 :77万人以上，同年龄段的人口
则降低至 9877万人，两者之比接近 9：#。这
是什么概念呢？一方面，中国的城市化及社
会发展需要大批年轻的体力劳动者及服
务型人员，由于相当多的人进入了大学校
园，人力供给出现了明显缺口；另一方面，
市场上突然涌现出如此之多对薪水有高
期望值和不愿放下身段的“天之骄子们”，
与产业结构没有相衔接。于是，中国的就业
市场就出现了一个怪圈：年年叫喊的大学
生就业难与年年加剧的“民工荒”并存。

彭希哲指出，劳动力市场的不平衡已
经体现在收入分配上。近年来，北上广深
等一线城市农民工及体力劳动者的薪酬
均大幅上升，住家保姆月薪从 #777元增
至 %777元，钟点工月收入 :777多元，月
嫂月收入 9至 #万元，装修工每月亦超过
万元收入。根据每年中国社科院发布的
《中国大学毕业生就业报告》分析，未来，
农民工的工资水平不但会接近本科毕业
生的薪酬，甚至可能还会远远超过。这一
残酷的现实对我们传统大学教育的认知
带来了前所未有的挑战。也许，十年寒窗
苦读，拿到手的工资连搬砖的都不如。
“大学生已经不再是白领的代名词”，

彭希哲认为，这种现象在高等教育普及的
国家其实很正常。以美国为例，在人人是大
学生的情况下，高校毕业生在麦当劳打工
或从事蓝领工作的非常普遍。一个没有特
长技能的本科生在职场竞争中往往不占优
势，家长及毕业生本人不应对就业抱过多
的预期。当下中国也出现类似的情况。
本科教育本来就是综合教育，因而绝

大部分本科毕业生并不具备一技之长。和
拥有专业应用型知识的技工职校毕业生
或者经验丰富的农民工相比，区区一张某
某大学的毕业生证书很难让普通本科毕
业生在竞争激烈的求职市场中脱颖而出。
而且，虽然大学应届毕业生数量每年都创
新高，职业技术学校和技工学校毕业生数
量却在减少。可是，中国目前正处于工业
开始转型升级初级阶段，对手握实用性技
术的人才和熟练劳动者求贤若渴，而不是
“纸上谈兵”的高校毕业生们。

彭希哲认为，高校毕业生当务之急仍
是转变就业观念，需清醒认识到，“坐办公
室”已经离开大学生就业方向越来越远。这
位专家也同时指出，如果让大学毕业生去
当服务员，确实浪费了教育和人力资源。那
么，今后，该如何确保我国大学生就业的同
时，又能平衡人才市场结构呢？彭希哲指
出，根本出路是产业升级，可以吸纳更多的
大学毕业生，也可以让知识转换为生产力，
但升级需要一个过程，大学生就业难题还
需长时期去破解。 本报记者 张炯强
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