
魅力堪比奥运会
此次“国际军事竞赛”的主要赛程

与巴西里约奥运会重叠，但其影响力
丝毫不比奥运会低。俄塔社称，俄罗斯
体育代表队遭遇“奥运会禁赛”风波之
际，“国际军事竞赛”却让俄罗斯的知
名度大大提高。俄罗斯“连塔网”称，俄
国防部红星网直播的“国际军事竞赛”
尤其是“坦克两项”比赛实况，引起网
友关注，视频点击量始终处于高位，从
网站反馈的数据看，收视人群有一多
半来自国外，可见其吸引度之高。
“国际军事竞赛”之所以有如此高

的人气，俄军训练部门的精心设计与
有效组织起了重要作用，这其中又以
波普拉斯基功劳最大。俄罗斯《独立军
事评论》报道，波普拉斯基长年从事俄
军训练改革工作，他在陆军高级干部
会议上强调，信息化条件下，装备技术
密集程度日益提高，专业分工越来越
细，武器装备的系统性、联动性越来越
强，每个战位、每名指战员都是“打赢
链条”上的节点，只有通过近似实战的
严格训练，军人才能把必备技能练精，
把手中的武器装备用到极致，达到人
与装备的“有机融合”。

在波普拉斯基等将领的倡议下，
俄国防部建立了一套完整的比武竞赛
体制，再结合行之有效的综合性战备
突击检查制度，使俄军部队战备水平
达到很高程度。以 !"#$年的“国际军
事竞赛”为例，俄罗斯在全军范围内举
行选拔赛，参与官兵首先要通过所在
团、靶场和教练场上的淘汰赛，获胜者
再进入旅、师和军级的比赛，最后通过
四大军区之间的比赛，一路过关斩将
才能拔得头筹，代表俄军参加国际比
赛，与别国军队一争高下。

!%&$年 $月 '日，俄陆军在中央
军区切巴尔库利诸兵种靶场举行“坦
克两项”选拔赛，波普拉斯基担任总裁
判，参赛的不仅有四大军区的陆军代
表队，还有海军陆战队、军事院校甚至
全俄支援陆海空军志愿者协会派出代
表队，其中民间协会的参赛成员都是
退伍坦克兵。波普拉斯基向《红星报》
记者透露，比赛尽可能贴近实战条件，
包括地形、时间、天气、场景等。他指
出，比赛能够激发俄军官兵对战斗训
练的兴趣，还能对国产武器产生自信
心和自豪感，“要获得战斗胜利，靠的
是高超的职业技能、过硬的操控武器
和技术装备的本领，靠的是班、排、组
等小单位人员的合练、协同和相互了

解，而军事竞赛正是在紧贴实战情况
下进行的人与技术装备的战斗训练”。

(月 #)日，参加“坦克两项”比赛
的中国军事代表队抵达莫斯科附近的
近卫塔曼摩步 !师营地阿拉比诺，波
普拉斯基出席欢迎仪式，他以“坦克两
项”总裁判的身份预祝中国队取得好
成绩，他说：“本届‘坦克两项’比赛基
本延续前三届的内容，但对许多科目
进行调整，机动射击的内容有所增加，
比赛的观赏性更强了。对于每支代表
队来说，机会都是均等的，比赛是公开
的，谁都有可能夺得冠军。”

训练消耗没有上限
作为从基层成长起来的职业军

人，波普拉斯基一直把训练抓得很紧。
!#世纪初，他在伏尔加河沿岸*乌拉
尔军区任职，非常重视官兵的体能训
练，波普拉斯基说：“现代战争节奏快、

强度高，官兵如果没有良好的身体素
质做保障，根本完成不了作战任务。”
当时，该军区规定官兵体能训练时间
为每天 +*'小时，每个连队配有经圣
彼得堡军事体育大学专门培训的职业
军士教练员。军人的体能考核采取打
分制，分为耐力、力量、球类三大类，在
这三大类的基础上细化为游泳、攀岩、
篮球、长跑等 $+项，每个项目所占分
值不等，根据年龄规定达标分数，考核
时，任选三项参考，只要达到所在年龄
段的规定分数即算合格。

!%#!年，波普拉斯基离开中央军
区（原伏尔加河沿岸*乌拉尔军区）作
战局长兼军区副参谋长的岗位，调任
东部军区第 !)集团军参谋长。

!%#+年秋，波普拉斯基升任第 !)

集团军司令，不久后出任陆军作战训
练局长，军衔升为少将。他在训练改革
方面雷厉风行，要求部队落实制度不
许打任何折扣，“军人要把心思花在战
斗训练上”。例如，俄陆军在训练弹药
和油料的消耗上，只规定下限，没有上
限，如果某个单位在全年完不成最低
消耗指标，领导要受到批评，中央军区
一位旅长就因没有完成单位全年训练
弹药消耗最低指标被处分了。俄罗斯
《红星报》记者曾亲历过一场小型实兵
实弹演练，俄陆军所有参演兵器均满
载实弹，演练一开始就枪炮齐鸣，坦克
以每小时 +%*'%千米的速度边转弯边
射击，坦克炮和车载高射机枪向两个
不同方向同时开火，步兵手中的机枪、
火箭筒更是火力全开，虽然演练只有
短短一个小时，但实弹射击从未间断，
直到弹药打光、油料耗尽才结束。

!%#'年 #!月 ##日，俄陆军总司
令萨留科夫上将主持召开陆军军事委
员会扩大会议，对 !%#'年度的工作进
行总结，部署 !%#$年度工作任务。这
里要介绍一下，俄陆军的工作年度是
从上一年的 #!月 #日开始，到本年度
##月 ,%日结束。会上，波普拉斯基汇
报了陆军训练工作情况，提到俄陆军
在 !%#'年进行了 ,-次旅级首长司令
部演习。为了提高官兵战斗素养，还专
门增加夜间训练的内容，!%#'年共执
行 (%%%次夜间训练任务，比 !%#+年
增加 !.'/。波普拉斯基少将称，!%&$
年，陆军将组织 &'%%%次射击训练，包
括陆军各型武器，重点是提高夜间射
击水平。 张韶华
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人物 /

现代信息化战争看似“芯
片”的较量，但本质上仍是操作
武器的人进行比拼，同样的武
器装备，因为操作熟练程度和
技能水平的差异，在不同军人
手里发挥出的效能截然不同。
为了提高部队训练水平，7月
至8月，俄罗斯举办“国际军事
竞赛”，吸引包括中国在内的多
个国家派代表队参赛。作为竞
赛重头戏之一“坦克两项”比赛
的总裁判，俄陆军作战训练局
长叶甫根尼·瓦连金诺维奇·波
普拉斯基少将表示，“以赛促
训”模式已是国际军界的共识，
“领风气之先”的俄罗斯也因此
提高了自身的“军事软实力”。

军情分析 美国会报告呼吁军方“猛砍”将军职位
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各国加紧发展六代战机
“无人化”成发展方向

叙政府军保卫中部古城
粉碎极端组织袭击企图
! ! ! ! -月 &,日至 &'日，保卫中部古
城巴尔米拉的叙利亚政府军与企图渗
透的极端组织“伊斯兰国”（01）发生激
战，叙军毙伤 $%余名 01成员。当前，
叙军不仅控制了巴尔米拉城区，还把
防线向东推进 &'千米，使 01发射的
炮弹不再落入城内。叙利亚官方电视
台报道，叙军主力正在西北部阿勒颇
城与反对派武装激战，在东线采取守
势，主要是坚守巴尔米拉城，阻止 01

威胁大马士革。与此同时，得到俄罗
斯、美国支持的叙利亚库尔德民兵正
对 01大本营拉卡城展开围攻。

! ! ! !近日，美国空军部长詹姆斯透露，
美国空军现有 ,+)'个飞行员岗位中，
约有 (!,个出现空缺，缺额超过 !%/。
她预计，未来两年内，美国空军可能缺
少 &%%%余名飞行员。由于美军频繁前
往海外征战，许多身心疲惫的飞行员
选择“激流勇进”，转而进入待遇优厚
的民航公司。为了扭转这种局面，詹姆
斯和空军参谋长高德费恩正积极与国
会沟通，希望争取更多的预算份额，以
便空军能够改善飞行员的生活质量及
其服役条件，提高留任奖金，让飞行员
队伍稳定下来。

美空军飞行员严重短缺
超两成的岗位乏人问津

! ! ! !“不想当将军的士兵，不是好士
兵”，这句话激励无数军人在职业道
路上努力拼搏，但就军队管理而言，
将军数量也得有个限度。近日，美国
参议院军事委员会发布报告，提议
减少将军人数。报告称，根据 !%&(

财年《国防授权法案》，美军应在军
费预算吃紧之际精简高级军官，其
中将军人数应削减 !'/（即 !!!

人），同时调整人事制度，把尽可能
多的人转至与作战相关的岗位上。

警惕!军种分肥"

委员会报告称，削减美军将军
数量很有必要，因为将级军官“与他
们所领导的军队人数越来越不成比
例”，“过去 ,%年间，美国各军种的
总人数下降 ,-/，但四星上将人数
却在逆势上升，与军队总额之比上
升 $'/。在目前国防预算紧缩的情
况下，各军种更应该适时调整军官
（尤其是高级军官）占军队总员额的

比例，将尽可能多的人从无关紧要
的参谋或勤务岗位调转至与作战相
关或其他更重要的岗位上去。”

!%%%年，美军军官所占比例为
&'.$)/，!%&'年上升为 &(.'+/，达
到 &)$' 年以来的最高点。截至
!%&$年 !月 !)日，美军准将以上
的高级军官 --$人，占军官总数的
%.,)/，其中一星准将 +&&人，两星
少将 !))人，三星中将 &,)人，四星
上将 ,(人（随后任命的将军未统计
在内）。委员会的一名参议员建议，
应在 --$ 名将级军官中裁减 !!!

人，四星上将是裁减的重点和切入
点，“我们希望把四星上将人数削减
+$.,/，即把非战争时期四星上将
的名额从 +&人减至 !!人。”委员会
的报告提出，裁减后保留的四星上
将岗位包括参谋长联席会议中的 (

人以及 )个作战司令部的司令、驻
韩美军司令、国民警卫局长，另外，
陆海空三军可在本军种内各保留一

个四星上将岗位，还有一个四星上
将名额掌握在总统手里。而可能被
“降级”的岗位包括国家安全局长、
太平洋司令部（太总部）辖区的海
军、空军司令等。耐人寻味的是，太
总部海军司令、空军司令与太总部
司令的军衔平级，同为四星上将，这
给指挥关系的运转造成麻烦。

美国“第一防务”网站称，参议
院报告的出台时机很微妙，“正逢美
国陆军向国会游说，希望把太总部
陆军司令军衔上调为四星上将，目
前太总部陆军司令只是三星中将，
而同一地区的空军及海军司令却是
四星上将，因而美国陆军指挥官在
亚太盟国军队眼中显得‘矮人一
截’。”可见，美国各军种把将军职位
当成“分肥”的资源。

!兵少将多"成常态
!%&&年“)·&&”事件后，美国国

会和五角大楼同意增加将军人数，

以指挥全球反恐战争，然而随之而
来的问题就是高级将领的“冗员现
象”急剧蔓延。目前，至少有 &!名美
国将军在伊拉克指挥反恐战斗，“在
巴格达‘绿区’的美军总部里，一个
上校在走路时也得小心点，因为他
很容易碰上一名将军，不得不立正
敬礼，频率比在五角大楼还要高”。
可是，这么多将军所指挥的只

是区区 '%%%人的美军顾问团，原美
军中央司令部司令安东尼·津尼揶
揄称：“平均下来，每个将军只能指
挥 +&$人，而这种规模的部队只相
当于 !个步兵连，通常只需两名上
尉就够了。”他说，军官泛滥现象很
不合理，“美军驻伊拉克的有限规模
部队真的需要四星上将当司令吗？”

美国《时代》周刊称，目前美军
大批将级军官的职责与作战没有直
接关系，比如分管法律、医疗乃至公
共关系的都是将军，还有很多将军
分管的事务只需校级军官就能完

成。另一个造成“将军扎堆”现象的
原因是高级军官喜欢配副手，军衔
越高的军官副手越多，比如一名四
星上将手下会有一群中将、少将、准
将为其工作。曾任驻阿富汗美军司令
的退役中将戴夫·巴诺认为，“)·&&”
事件后，美军（高级军官的）副手如
同藤蔓一样疯长，“这与现代战争的
要求格格不入。现代战争要求指挥
体系反应迅捷，庞大的将军群体恰
恰与这种要求背道而驰。”他指出，
五角大楼目前需要做的不仅是削减
将军数量，更要裁撤职能重叠、重要
性较低的各种军队机构。
不过也有分析认为，参议院裁

减将军的提议将会遇到诸多阻碍。
一直以来，高级将领都是美军中最
难裁减的一个群体，例如，美国海军
曾进行过多次精简，但海军高级领
导人却从未被波及。自 !%%,年以
来，美国海军现役兵力锐减，但海军
将军的数量却在增加。 王权

! ! ! !俄罗斯《国家之翼》报道，美国空
军和海军已经达成共识，未来第六代
战机将取消飞行员，美国海军部长马
布斯称正在列装的第五代战机———2*

,'3是“美军采购的最后一型有人战
斗机”。与此同时，俄罗斯联合飞机制
造集团公司军机部负责人米哈伊洛夫
透露，本国在研的第六代战机同样取
消有人驾驶，该机不仅具备隐形能力，
还能携带高超音速导弹实施突防，预
计该机在 !%!'年首飞。英国也计划以
“塔莱尼斯”无人机为基础，发展具有
自主决策能力的第六代无人战机，它
只在发起攻击时与地面控制站联系。


