
综合新闻8
本版编辑/刘珍华 视觉设计/窦云阳2018年12月14日/星期五 新民网：www.xinmin.cn 24小时读者热线：962555 编辑邮箱：xmjjb@xmwb.com.cn 读者来信：dzlx@xmwb.com.cn

! ! ! !本报讯 （记者 杨玉红）申城首批存量
商业用房更新改建为租赁住房的项目即将完
成，分别位于长宁区和闵行区，两个项目将推
出千余套租赁房源，预计今年年底完成改建
工作，为租客打造全新的租住服务。

支持租赁住房发展，早在!"#$年国务院
办公厅印发的《关于加快培育和发展住房租
赁市场的若干意见》中就明确提出，允许将
商业用房等按规定改建为租赁住房，土地使
用年限和容积率不变，土地用途调整为居住
用地。

日前，记者走进长宁区昭化东路与曹家

堰路交叉口的原环保大楼，这是一幢建于
#%%$年的老旧办公楼，经过系列更新改造后，
华丽转变为城寓超级社区·华山路店。这也是
申城首批租赁住房更新改建项目之一，目前
更新已经进入收尾阶段。未来，这里服务对象
主要是对生活品质有较高追求的城市精英，
推出的租赁房源面积段有套内约&"'$(平方
米、套内约)*'++"平方米；在紧邻地铁八号
线江月路站的另一个存量改建租赁住房项
目———闵行区浦江镇的城寓活力社区·江月
路店，将满足更多年轻人才租住需求，主力推
出套内!*'**平方米、套内约&"平方米的租赁

房源。
“对于大部分租客来说，希望支付的租金

相对较低，还可获得更多便捷的服务。未来，
这里不仅是居住小区，还是社区，更是创业
孵化区。”上海地产集团旗下上海城方租赁
住房运营管理有限公司董事、总经理郑华表
示，除了提供租赁房源外，城方还为人才提
供更好的生活和发展服务，包括文化娱乐、
生鲜便利、轻食客厅、健身康养、形象美学和
品牌食集等$大生活类配套，以及包括创新
孵化、数字平台、科技物联、能源管理在内的
&大发展类配套。以城寓超级社区·华山路店

为例，一楼有社区共享客厅———城方堂，为
租客提供轻食、社交、商务等服务的公共空
间，据悉，城方堂是城方自营，每一个租赁住
房社区均会配置；另外一楼还有特色商业等
设施。城寓超级社区·华山路店+('+$层还设
置有创客空间，为城市精英人才提供相关配
套服务。

据悉，“十三五”期间，上海规划新增供应
租赁住房,"万套，新增代理经租房源*"万套
（间）左右。到!"!"年，上海将基本形成多主体
参与、差异化供应、规范化管理的住房租赁市
场体系。

上海存量商用房改建为租赁住房
两项目将推出千余套租赁房源

! ! ! !本报讯（首席记者 谈璎）在今天的第十
一届长三角城商行联席会议上，长三角城商行
共同发起关于加强民营经济金融服务、加紧落
实长三角一体化发展国家战略的十条倡议。
近期，长三角一体化发展上升为国家战

略，更为金融在区域经济加速融合中发挥作
用带来契机。本届长三角城商行联席会议在
上海举行，由上海银行担任轮值主席行。来自
长三角三省一市的城市商业银行、部分民营
银行及城市商业银行资金清算中心等共 !!

家单位齐聚黄浦江畔，围绕如何深化长三角
城商行协同联动、服务长三角一体化国家战
略展开交流研讨。
长三角地区是“一带一路”和长江经济带

的重要交汇点，既是我国经济最具活力、创新

能力最强的区域之一，也是民营企业发展最
快、市场经济最为成熟、信用环境相对优良的
区域之一。今天提出的十条倡议主要包括：深
化行际协同联动，建立长三角一体化发展协
调机构；回归金融服务本源，提升区域实体经
济服务能级；认真落实金融政策，全力支持民
营及小微企业发展；对接区域发展战略，支持
长三角重大项目建设；推动产业转型升级，加
大“四新”经济支持力度；做好基础金融服务，
推进支付清算市场一体化；聚焦改善民生福
祉，助力跨区公共服务便利化；整合优化专业
金融资源，加大区域经济服务创新力度；充分
发挥信息技术优势，打造区域金融科技生态
圈；强化区域风险管控，深化长三角地区金融
安全合作等。

! ! ! !本报讯 （首席记者 谈璎）上海试点代
开电子发票，私房出租开票不用再一次次跑
税务局。上海市税务部门本月在全国范围内
率先建立代开增值税电子普通发票平台，实
现“线上申请-自助缴税-自行出票”的互联
网代开发票全程自助新模式，解决了纳税人
网上申请代开发票“最后一公里”的问题。
据了解，以往私房出租代开发票，纳税人

要么到线下办税服务厅代开纸质发票，要么
网上申请、办税服务厅领票。而且按照房租周
期，每月或每季度都要办理一次。考虑到“实
名-刷脸”的“双重把关”，在首次申请代开
时，仍需要纳税人到办税服务厅进行一次线
下的房屋租赁信息审核。

市税务局征管科技处负责人方蕾介绍，
此次税务部门在电子税务局中推出个人出租
居住用房代开电子发票业务，纳税人可以在
自家电脑完成租房信息的录入。只要登录电
子税务局，就可以全程自助完成“申请-缴
款-出票”的操作，将整个开票业务缩短到 (

分钟以内。
上海市每年约有 #*.万张出租居住用房

代开发票，如 (./的纳税人选择代开电子发
票，预计每年可节约纸张 $(万份，全年共可
为纳税人节约 *!0(万小时的办税时间。相比
传统纸质发票，电子发票更加便于保存和查
找，纳税人今后进行申报扣除时，只需将事先
保存的电子文件打印出来即可。

! ! ! !本报讯 （记者 许超声）证监会副主席
阎庆民近日在“中国上市公司峰会主体活动”
发表演讲时表示，上市公司已成为中国经济
的支柱力量。与此同时，“有进有出、优胜劣
汰”的市场生态正在形成。
阎庆民介绍，截至 !.#)年 #.月底，中国

境内上市公司共 *(,*家，在世界主要国家
（地区）中排第 &位；总市值 &&0$(万亿元，排
第二位。近年来，上市公司营收相当于同期全
国 123的一半，利润总额相当于同期全国规
模以上工业企业总数的四成以上。一批上市

公司跻身全球财富 (..强，中国企业 (..强
中有 *$&家是 4股上市公司，占比约 ,*!。
阎庆民表示，今年以来证监会启动了新

一轮上市公司退市制度改革，新增了“五大安
全”重大违法强制退市情形，长生生物等 (家
公司被强制退市，金亚科技等 *家公司启动
了强制退市程序。
阎庆民还表示，被称为“史上最严停牌新

规”的《关于完善上市公司股票停复牌制度的
指导意见》实施以后，4股市场停盘“顽疾”改
观，沪深两市停牌公司降至 !.家左右。

! ! ! !本报讯（记者 金志刚）昨天，支付宝宣
布推出全新的刷脸支付产品“蜻蜓”，将刷脸
支付的接入成本降低 )./。

这款刷脸支付产品外形如同一个台灯，
只是取代“灯泡”位置的是一块书本大小的刷
脸显示屏。将它接入人工收银机，顾客只要对
准摄像头就能快速完成刷脸支付。

支付宝 567事业部总经理钟繇介绍，“蜻
蜓”的体积只有原来自助刷脸机具的十分之
一，即插即用，也不用改造商家 893系统。它
在刷脸技术上更先进：采用了 *2结构光摄
像头，更快更准；升级了智能引擎，在常去、熟

悉的环境下，用户无需输入手机号即可付款。
有刷脸支付功能的自助收银机具已在零

售、餐饮、医疗等大型商业场景中得到使用。
卜蜂莲花是首家接入支付宝刷脸支付的超
市，其市场部助理副总裁袁林化表示，引入刷
脸支付后，#个收银员可维护 *台自助收银
机，收银效率提升了 (./，可节省大量成本。

今年“双 ##”的数据显示，刷脸和指纹完
成的支付高达 $成。中国财政科学研究院应
用经济学博士后盘和林认为，刷脸支付比密
码支付更安全更便捷，随着门槛大降，刷脸支
付或在未来 *年出现爆发式增长。

私房出租可用自家电脑出票

上海试点代开电子发票长三角城商行共商大计
提出十条倡议服务民营经济

中国上市公司市值排世界第二

刷脸支付接入成本大降 !成

! ! ! !本报讯 （记者 杨硕）第十六届上海理
财博览会今天上午开幕，!..余家展商参展，
提供丰富的理财资讯和周到的理财服务。
会场设立了“理财之星市民服务专区”，

由获奖选手与观展市民面对面交流，提供理

财咨询服务。
此外，今年博览会吸引了众多国际展商，

分别来自英国、美国、澳大利亚、新加坡、塞浦
路斯、德国、新西兰、马来西亚、俄罗斯、瑞士
等国家，将与中国投资者零距离互动。

上海理财博览会吸引国际展商

! ! ! ! #%)%年，工行上海分行大胆变革，开办
了代发工资业务，不少单位职工从此不再领
取工资现金，转为凭借一张小小的银行卡到
47:领取工资，这在当时可以说石破天惊。
在那以前，每月企事业单位发工资的日子

就是银行业务最忙的时候，银行出纳小小的营
业区会堆满几麻袋的现金。单位财务很早就到
银行排队，大企业的汽车也在银行边的马路排
起了长龙，路人一见到这样的阵势，就知道要
发工资了。然而职工领到工资后，又会将部分
钱存入了银行，周而复始的过程使企事业单
位、银行以及社会都付出巨大的成本。

工行上海分行决定为企业代发工资，既
在源头形成存款优势，又解决了企事业单位
财务的困境，以双赢化解这一社会矛盾。
+%)%年 &月，工行上海分行从分行机关首先
着手进行试点，然后陆续推广到营业部、长
宁、金山卫三个部办事处，最后全面铺开。

刚开始推广代发工资时，难点在改变
从企业领导到一线员工的传统观念。有一
则趣闻：那时南市区有家工厂与工行签订
代发工资协议后，厂长就跟工人说：“从下
月开始，我们财务科不再发工资了，由银行
47:发工资，你们第一次不会拿，我们派车
送你们过去拿。”发工资那天，* 部大卡车
开到老西门储蓄所，储蓄所里只有 ! 台
47:，工人还是排队拿钱。有的工人当天不
需要用钱，拿出工资后，就又全部再存到银
行柜台……其实他们没弄明白，47: 是可
以随时取钱的。

工行上海分行当时的负责人谈及当年
代发工资的艰难历程深有感慨：“发展代
发工资确实非常艰难，这改变了职工的观
念和生活习惯。首先是职工的观念问题，
发工资要拿到现钱，不拿到现钱不算拿到
工资。……人们还是习惯在柜面排长龙取
钱，我们还要组织专门人员在机器边教他
们如何使用，但到了下一次发工资，他们
可能又忘记了，银行员工们还要再教一
次。”

代发工资业务就像在原始土地上的拓
荒，随着代发工资客户群不断发展，社会的
认知度显著提升，在润雨无声中人们逐渐形
成了现代金融观念，城市的消费金融现代化
也不经意地从这里起步。

! ! ! !改革开放带来翻天覆地的变化!取得举世瞩目的成就!也深深影
响了人们的生活" 扫码刷脸#线上支付#无卡消费的现在!现金淡出视
野的我们很难想象$"#年前工资从现金放袋子里!转变成进银行卡到
$%&领取!这个转变可谓困难重重!很多人都不习惯"

告别工资袋
工行开办代发工资业务

!工行上海分行员工在做代发工资业务

!

发放现金用的工资袋


